Zatacznik nr 1 do Uchwaly nr 58/2016
z dnia 9 maja 2016 roku

Komitetu Monitorujacego Wielkopolski Regionalny

Program Operacyjny na lata 2014-2020

Kryteria strategiczne ZIT POZNAN

Dzialanie 6.4 WRPO 2014+ Wsparcie aktywnosci zawodowej osob wylaczonych z

rynku pracy z powodu opieki nad malymi dzie¢mi

8iv Rownosé¢ meiczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach, w tym dostep do zatrudnienia, rozwdj
kariery, godzenie ycia zawodowego i prywatnego oraz promowanie rownosci wynagrodzen za takq

samgq prace

Projekt P11 Poprawa dostepu do ustug opieki nad dziecmi do lat 3.

Lp.

Nazwa kryterium

Opis znaczenia
kryterium

Definicja

Kryteria dopuszczajace - spelnienie

jest niezbedne dla mozliwosci dalszej oceny, zgodnie z kryteriami punktowymi.

1 Whniosek zostat ztozony przez TIN Weryfikacji podlega Wnioskodawca pod wzglgdem
podmiot uprawniony do Niespetnienie kryterium | zgodno$ci z typem Beneficjenta okreslonym w
uzyskania wsparcia w ramach skutkuje negatywng oceng | Strategii ZIT w Miejskim Obszarze Funkcjonalnym
Strategii ZIT w MOF Poznania. | strategiczng wniosku i jego | Poznania dla Projektu P17 Poprawa dostgpu do ustug

odrzuceniem. opieki nad dzie¢mi do lat 3.

2 Projektodawca sktada nie wigcej TIN Ograniczona zostanie liczba ,blizniaczych” projektow
niz jeden wniosek o Niespetnienie kryterium | sktadanych przez jednego Wnioskodawcg. Wptynie to
dofinansowanie projektu w skutkuje negatywna ocena | korzystnie na r6znorodno$¢ i jako$¢ projektow
ramach konkursu. strategiczng wniosku i jego | realizowanych przez Beneficjentow. Kryterium to

odrzuceniem. utatwi rowniez dostep do otrzymania dofinansowania
wigkszej liczbie Wnioskodawcow. Kryterium w
przedmiotowym brzmieniu odnosi si¢ wylacznie do
wystgpowania danego podmiotu w charakterze
partnera wiodacego, a nie partnera. Oznacza to, ze
niezaleznie od maksymalnie jednego wniosku, w
ktorym dany podmiot wystgpuje w charakterze
partnera wiodacego, moze wystepowa¢ w innych
wnioskach zlozonych w tym samym konkursie w
charakterze partnera. W przypadku ztozenia wiccej niz
jednego wniosku przez jednego Projektodawce
wszystkie ztozone w odpowiedzi na konkurs wnioski
zostang odrzucone w zwigzku z niespetnieniem przez
Projektodawce kryterium dopuszczajacego.

3 Miejsce realizacji projektu T/N Weryfikacji podlega miejsce realizacji projektu pod

zgodne ze Strategig ZIT. Niespetnienie kryterium | wzgledem zgodnosci z warunkami okre$lonymi w
skutkuje negatywng oceng | Strategii ZIT dla danego projektu strategicznego.
strategiczng wniosku i jego
odrzuceniem.

4 Cele, zakres i wskazniki T/N Weryfikacji podlega cel projektu pod katem zgodnos$ci
projektu sg zgodne ze Strategia Niespenienie kryterium | z celami okre§lonymi w Strategii ZIT, zgodno$¢
ZIT. skutkuje negatywna oceng | zakresu projektu z dziataniami wskazanymi w Strategii

strategiczng wniosku i jego | ZIT oraz zgodno$¢ zadeklarowanych wskaznikow ze
odrzuceniem. wskaznikami realizacji Strategii ZIT.

5 Whiosek zostal ztozony w T/N/ND Weryfikacji podlega, czy Wnioskodawca ztozyt
terminie wskazanym w Niespehienie kryterium | wniosek o dofinansowanie w terminie wskazanym w
Regulaminie konkursu. skutkuje negatywna ocena | Regulaminie konkursu.

strategiczng wniosku i jego
odrzuceniem.
6 Wnhiosek zostat ztozony do T/N Weryfikacji podlega, czy Wnioskodawca ztozyl

wiasciwej instytucji wskazanej
w Regulaminie konkursu.

Niespetnienie kryterium
skutkuje negatywna oceng
strategiczng wniosku i jego

odrzuceniem.

wniosek o dofinansowanie do instytucji wskazanej w
Regulaminie konkursu.
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Projekt jest skierowany do grup
docelowych z Miejskiego
Obszaru Funkcjonalnego
Poznania

T/N
Niespehienie kryterium
skutkuje negatywna ocena
strategiczng wniosku i jego
odrzuceniem.

Weryfikacji podlega¢ bedzie, czy projekt jest
skierowany do grup docelowych z MOF Poznania (w
przypadku oséb fizycznych — ucza sig¢, pracuja lub
zamieszkuja one na obszarze MOF Poznania w
rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego, natomiast
w przypadku oséb bezdomnych, przebywaja one na
tym obszarze, a w przypadku innych podmiotow
posiadaja one jednostk¢ organizacyjna w Miejskim
Obszarze Funkcjonalnym Poznania.

Kryteria punktowe - Wniosek m

usi zdoby¢ co najmniej 60%

ogolnej mozliwej do uzyskania liczby punktow.

Kompleksowe podejscie  do
rozwiazywania problemow
wskazanych w Strategii ZIT.

0-2

Kryterium dotyczy calosciowego/kompleksowego
podejécia do rozwigzywania problemu dostepu do
ustug opieki nad dzie¢mi do lat 3. Kompleksowe
podejscie bedzie oceniane na podstawie roznorodnosci
planowanych dziatan, wzajemnego zwiazku i
dopeniania si¢ planowanych dziatan.

Preferowane bgda projekty zaktadajace jak najwicksza
liczbe dziatan wskazanych w Strategii ZIT mozliwych
do realizacji w ramach projektu strategicznego P11 i
adekwatnych do potrzeb grupy docelowej.

Wspotpraca wnioskodawcy z
partnerami  spotecznymi i/lub
gospodarczymi dotyczaca
przygotowania i  realizacji
projektu.

0/1

Kryterium oceniane na podstawie informacji
Whioskodawcy o zawartych przez niego umowach
wspolpracy lub podpisanych listach intencyjnych z
partnerami  spotecznymi i/lub gospodarczymi w
sprawie przygotowania i realizacji projektu.

Skala ocen:

Wspoétpraca potwierdzona umowami
intencyjnymi — 1 pkt,

Brak wspoélpracy potwierdzonej umowami lub listami
intencyjnymi — 0 pkt.

lub listami

10

Dotychczasowa dziatalnosé
Whioskodawecy i jego zwigzek z
MOF Poznania.

0/1/2

W  ramach kryterium oceniany bedzie okres
prowadzenia przez Wnioskodawce dziatalnosci w
zakresie $wiadczenia ustug opieki nad dzie¢mi do lat 3
na obszarze MOF Poznania liczony w dniu ztozenia
wniosku

Skala ocen:

- dziatalno$¢ prowadzona krocej niz 2 lata - 0 pkt.,

- dziatalno$¢ prowadzona krocej niz 3 lata - 1 pkt.,

- dziatalno$¢ prowadzona 3 lata lub dhuzej - 2 pkt.

11

Strategiczny charakter projektu
w kontekscie realizacji celow
Strategii ZIT.

1-6

W ramach kryterium analizowane beda uzasadnienia i
argumenty Wnioskodawcy dotyczace strategicznego
charakteru projektu w tym m.in.: potrzeby realizacji
projektu w kontek$cie problemow i wyzwan rozwoju
MOF Poznania, identyfikacji grupy docelowej i
dostosowania dziatan do potrzeb tej grupy, wpltywu
projektu na wzrost zatrudnialnosci 0séb sprawujacych
opieke nad dzie¢mi do lat 3. Sposéb oceny kryterium
zostanie wskazany w dokumentacji konkursowej.

12

Wpltyw wartosci  wskaznikow
przyjetych w  projekcie na
realizacj¢ celow Strategii ZIT w
MOF Poznania.

1/2/3/4

Ocenie  podlega¢  bedzie  wplyw  przyjetych
wskaznikow na osiggni¢cie celéow Strategii ZIT w
MOF Poznania. Whnioskodawca otrzyma punkty
proporcjonalnie do stopnia wypetnienia przez projekt
wskaznikow  Strategii ZIT w MOF Poznania
okre$§lonych w Regulaminie konkursu. W celu
obliczenia stopnia realizacji wskaznikow produktu
stosuje si¢ wspotczynnik liczony wg wzoru:

(warto$¢ docelowa wskaznika 1 w projekcie/ warto$¢
docelowa wskaznika 1 wskazana w Regulaminie
konkursu) + ... +(warto$¢ docelowa wskaznika n w
projekcie/ warto$¢ docelowa wskaznika n wskazana w
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Regulaminie konkursu) / liczba wskaznikow
Skala oceny — wspotczynnik otrzymuje warto$¢:
-do 0,25 - 1 pkt.,

- powyzej 0,25 do 0,5 - 2 pkt.,

- powyzej 0,5 do 1 — 3 pkt.

- powyzej 1 pkt. — 4 pkt.

13 | Projekt zaklada objecie 0/2/4/6 Powyzsze kryterium zaklada objecie aktywizacja
aktywizacja zawodowg zawodowg uczestnikow projektu. Skuteczny powrdt na
uczestnikow projektu. rynek pracy mozliwy jest tylko dzicki kompleksowemu

wsparciu, tj.: oprécz zapewnienia miejsca opieki nad

dzieckiem, wazna jest takze aktywizacja zawodowa

0s0b pozostajacych bez zatrudnienia.

Skala oceny:

— aktywizacja zawodowa ponizej 30% uczestnikow
projektu - 0 pkt.

— aktywizacja zawodowa 30-39% uczestnikow
projektu — 2 pkt.,

— aktywizacja zawodowa 40-49% uczestnikow
projektu — 4 pkt.,

— aktywizacja zawodowa 50% i wiecej uczestnikow
projektu — 6 pkt.

14 | Odsetek miejsc opieki nad 0/1/2/4 Kryterium przyczyni si¢ do wyrOwnywania szans
dzie¢mi do lat  trzech pomiedzy obszarami wiejskimi i miejskimi w
tworzonych w projekcie, Miejskim Obszarze Funkcjonalnym Poznania, gdyz
znajduje si¢ w gminie wiejskiej wskaznik dzieci przebywajacych w ztobkach jest
lub  wiejsko-miejskiej lub nieporownywalnie wyzszy na obszarach miejskich w
miejskiej liczacej mniej niz 20 poréwnaniu z obszarami wiejskimi.
tys. mieszkancow. Skala ocen:

- ponizej 30% - 0 pkt.,

- 30% - 59,99% - 1 pkt.,

-60% - 79,99% - 2 pkt.,

- 80% 1 wiecej - 4 pkt.
Razem punktow: (maksymalna 25

liczba punktow wynosi 25)
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Dzialanie 7.2 WRPO 2014+ Uslugi spoleczne i zdrowotne

9iv Ulatwianie dostepu do przystepnych cenowo, trwalych oraz wysokiej jakosci ustug, w tym opieki
zdrowotnej i ustug socjalnych swiadczonych w interesie ogolnym

Projekt P12 Poprawa dostepu do uslug asystenta rodziny i koordynatora
rodzinnej pieczy zastepczej w MOF Poznania

Lp.

Nazwa kryterium

Opis znaczenia

Definicja

grup docelowych z
Miejskiego Obszaru
Funkcjonalnego Poznania

Niespelnienie kryterium
skutkuje negatywng oceng
strategiczng wniosku i jego

odrzuceniem.

kryterium
Kryteria dopuszczajace - spelnienie jest niezbedne dla mozliwosci dalszej oceny, zgodnie z kryteriami punktowymi.

1 Whiosek zostat ztozony TIN Weryfikacji podlega Wnioskodawca pod wzgledem
przez podmiot Niespehienie kryterium | zgodnosci z typem Beneficjenta okreSlonym w Strategii ZIT
uprawniony do uzyskania | skutkuje negatywna oceng | w Miejskim Obszarze Funkcjonalnym Poznania dla Projektu
wsparcia w ramach strategiczng wniosku i jego | P12 Poprawa dostgpu do ustug asystenta rodziny i
Strategii ZIT w MOF odrzuceniem. koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej w MOF Poznania.
Poznania.

2 Projektodawca sktada nie T/N Ograniczona zostanie liczba ,blizniaczych” projektow
wigcej niz jeden wniosek Niespetnienie kryterium | skladanych przez jednego Wnioskodawce. Wplynie to
o dofinansowanie projektu | skutkuje negatywng oceng | korzystnie na  roznorodno$¢ i jako§¢  projektow
w ramach konkursu. strategiczng wniosku i realizowanych przez Beneficjentow. Kryterium to ulatwi

jego odrzuceniem. robwniez dostep do otrzymania dofinansowania wigkszej
liczbie Wnioskodawcow. Kryterium w przedmiotowym
brzmieniu odnosi si¢ wytacznie do wystgpowania danego
podmiotu w charakterze partnera wiodacego, a nie partnera.
Oznacza to, ze niezaleznie od maksymalnie jednego
wniosku, w ktérym dany podmiot wystepuje w charakterze
partnera wiodacego, moze wystgpowaé w innych wnioskach
ztozonych w tym samym konkursie w charakterze partnera.
W przypadku zlozenia wigcej niz jednego wniosku przez
jednego Projektodawce wszystkie ztozone w odpowiedzi na
konkurs wnioski zostang odrzucone w zwigzku z
niespetnieniem przez Projektodawce kryterium
dopuszczajacego.

3 Miejsce realizacji projektu TIN Weryfikacji podlega miejsce realizacji projektu pod
zgodne ze Strategia ZIT. Niespelnienie kryterium | wzgledem zgodno$ci z warunkami okreslonymi w Strategii

skutkuje negatywnag oceng | ZIT dla danego projektu strategicznego.
strategiczng wniosku i jego
odrzuceniem.

4 Cele, zakres i wskazniki T/IN Weryfikacji podlega cel projektu pod katem zgodnosci z
projektu sg zgodne ze Niespetnienie kryterium | celami okreslonymi w Strategii ZIT, zgodno$¢ zakresu
Strategia ZIT. skutkuje negatywna oceng | projektu z dziataniami wskazanymi w Strategii ZIT,

strategiczng wniosku i jego | zgodno$¢ zadeklarowanych wskaznikéw ze wskaznikami
odrzuceniem. realizacji Strategii ZIT.

5 Whiosek zostat ztozony w T/IN/ND Weryfikacji podlega, czy Wnioskodawca ztozyt wniosek o
terminie wskazanym w Niespehienie kryterium | dofinansowanie w terminie wskazanym w Regulaminie
Regulaminie konkursu. skutkuje negatywna oceng | konkursu.

strategiczng wniosku i jego
odrzuceniem.

6 Whniosek zostat ztozony T/N Weryfikacji podlega, czy Wnioskodawca ztozyl wniosek o
do wiasciwej instytucji Niespelnienie kryterium | dofinansowanie do instytucji wskazanej w Regulaminie
wskazanej w Regulaminie | skutkuje negatywna oceng | konkursu.
konkursu. strategiczng wniosku i jego

odrzuceniem.
7 Projekt jest skierowany do T/N Weryfikacji podlega¢ bedzie, czy projekt jest skierowany do

grup docelowych z Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego
Poznania (w przypadku oséb fizycznych — uczg si¢, pracujg
lub zamieszkujag one na obszarze MOF Poznania w
rozumieniu przepisOw Kodeksu Cywilnego, natomiast w
przypadku os6b bezdomnych, przebywaja one na tym
obszarze, a w przypadku innych podmiotow posiadaja one
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jednostk¢  organizacyjng w  Miejskim  Obszarze
Funkcjonalnym Poznania).
Kryteria punktowe - Wniosek musi zdoby¢ co najmniej 60% ogoélnej mozliwej do uzyskania liczby punktow

8 Kompleksowe podejscie 0-2 Kryterium dotyczy catosciowego/kompleksowego podejscia
do rozwigzywania do rozwigzywania probleméw w zakresie poprawy
probleméw wskazanych w dostepnosci do ushug socjalnych. Kompleksowe podejscie
Strategii ZIT. bedzie oceniane na podstawie réznorodnosci planowanych

dzialan, wzajemnego zwigzku 1 dopelniania si¢
planowanych dziatan

Preferowane beda projekty zaktadajace jak najwigksza
liczbg dziatan wskazanych w Strategii ZIT mozliwych do
realizacji w ramach projektu strategicznego P12 i
adekwatnych do potrzeb grupy docelowej

9 Komplementarnos¢ 0-2 Komplementarno$¢ projektow to ich dopeianie si¢
projektu z innymi prowadzace do realizacji okre§lonego celu. Warunkiem
zrealizowanymi lub koniecznym do okreélenia projektow jako komplementarne
bedacymi w  trakcie jest ich uzupehiajacy si¢ charakter, wykluczajacy
realizacji projektami powielanie si¢ dziatan.

Whioskodawcy/Partnerow Whioskodawca powinien wykaza¢ komplementarno$é co

w zakresie wsparcia rodzin najmniej w zakresie tematyki (wsparcie rodzin z

z problemami opiekunczo problemami  opiekunczo-wychowawczymi) i obszaru

—wychowawczym z MOF realizacji projektu w odniesieniu do innych adekwatnych

Poznania. projektow, dzialan realizowanych w okresie 5 lat
poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku finansowanych ze
srodkow europejskich, krajowych lub wtasnych.

10 Strategiczny charakter 1-4 W ramach kryterium analizowane beda uzasadnienia i
projektu  w  kontekscie argumenty  Wnioskodawcy  dotyczace  strategicznego
realizacji celow Strategii charakteru projektu w tym m.in. potrzeby realizacji projektu
ZIT. w kontekscie probleméw i wyzwan rozwoju MOF Poznania,

identyfikacji grupy docelowej i dostosowania dziatan do
potrzeb tej grupy, wptywu projektu na poprawe dostepu do
ustug asystenta rodzinnego 1 koordynatora pieczy
zastgpczej, ukierunkowania wsparcia do gmin wiejskich
oraz miejsko-wiejskich. Sposob oceny kryterium zostanie
wskazany w dokumentacji konkursowej.

11 Wptyw wartosci 1/2/3/4 Ocenie podlega¢ bedzie wpltyw przyjetych wskaznikow na
wskaznikow przyjetych w osiagnigcie celow Strategii ZIT w MOF Poznania.
projekcie na realizacje Whioskodawca otrzyma punkty proporcjonalnie do stopnia
celow Strategii ZIT w wypehienia przez projekt wskaznikow Strategii ZIT w
MOF Poznania. MOF Poznania okreSlonych w Regulaminie konkursu. W

celu obliczenia stopnia realizacji wskaznikéw produktu
stosuje si¢ wspolczynnik liczony wg wzoru:

(warto$¢ docelowa wskaznika 1 w projekcie/ wartosé
docelowa wskaznika 1 wskazana w Regulaminie konkursu)
+ ... + (warto$¢ docelowa wskaznika n w projekcie/ wartos¢
docelowa wskaznika n wskazana w Regulaminie konkursu) /
liczba wskaznikow.

Skala oceny - wspoétczynnik otrzymuje warto$¢:

- do 0,25 — 1 pkt.,

- powyzej 0,25 do 0,5 - 2 pkt.,

- powyzej 0,5 do 1 — 3 pkt.,

- powyzej 1 pkt. — 4 pkt.

12 Projektodawca zapewnia 1/2/3/4/5/8 Podstawowym narzedziem wsparcia rodziny przezywajacej
wsparcie w postaci trudnos$ci opiekunczo-wychowawcze jest ustuga asystenta
asystentury rodzinnej na rodziny,  ktory  udziela  wsparcia  psychicznego,
obszarze gminy/gmin, na emocjonalnego, peini funkcj¢ diagnostyczno-monitorujaca,
terenie  ktorych istnieje opiekuncza, doradcza, mediacyjna, wychowawcza,
najwigksze motywujaco-aktywizujaca oraz koordynuje  dziatania
zapotrzebowanie na te skierowane na rodzing. Zgodnie ze wstepnymi wynikami
ustugi. badania przeprowadzonego w ramach projektu ,,Diagnoza
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sektora ustug spotecznych w wojewodztwie wielkopolskim
wraz z rekomendacjami” nalezy dazy¢ do tego, aby ustuga
asystenta rodziny dostepna byla dla jak najwickszej liczby
rodzin potrzebujacych. Zgodnie z zapisami ustawy o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej z dnia 9
czerwca 2011 r. liczba rodzin, z ktéorymi jeden asystent
rodziny moze w tym samym czasie prowadzi¢ prace, jest
uzalezniona od stopnia trudnosci wykonywanych zadan,
jednak nie moze przekroczy¢ 15. W zwigzku z powyzszym
kryterium ma przyczyni¢ si¢ do poprawy przede wszystkim
jakosci ustug $wiadczonych na rzecz wsparcia rodziny w
formie asystentury rodzinnej poprzez zwigkszenie liczby
asystentoOw rodziny na tych obszarach, na ktérych istnieje
najwieksze zapotrzebowanie na ten rodzaj ustugi.

Przez gminge o najwigkszym zapotrzebowaniu na ustugi
asystenta rodziny nalezy rozumie¢ gming, na terenie ktorej
wspolczynnik niedoboru etatéw asystenta rodziny jest
najwiekszy.

Projektodawca jest zobowigzany kazdorazowo do dokonania
analizy obecnego stanu zapotrzebowania na ustuge asystenta
rodziny.

Szczegdtowe informacje dotyczace niniejszego kryterium
zostang zamieszczone w Regulaminie konkursu.

Skala ocen:

1 pkt — objecie wsparciem 1-3 gmin o najwickszym
zapotrzebowaniu na ustugi asystenta rodziny (3 pkt jesli
dane gminy wystepuja w charakterze partnera)

2 pkt — objecie wsparciem 4-5 gmin o najwickszym
zapotrzebowaniu na ustugi asystenta rodziny (5 pkt jesli
dane gminy wystepuja w charakterze partnera),

4 pkt — objecie wsparciem powyzej 5 gmin o najwiekszym
zapotrzebowaniu na ustugi asystenta rodziny (8 pkt jesli
dane gminy wystepuja w charakterze partnera).

Razem punktow:

(maksymalna
punktéw wynosi 20)

liczba

20
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Dzialanie 8.1 WRPO 2014+ Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu

konczeniu nauki szkolnej oraz wyrownanie dostepu do edukacji przedszkolnej i

szkolnej

10i. Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu konczeniu nauki sgkolnej oraz zapewnianie
rownego dostepu do dobrej jakosci wczesnej edukacji elementarnej oraz ksztalcenia podstawowego,

gimnagjalnego i

ponadgimnazjalnego,

z uwzglednieniem formalnych,

nieformalnych i

pozaformalnych sciezek ksztalcenia umozliwiajgcych ponowne podjecie ksztalcenia i szkolenia

Projekt P4.1

»Gimnazjalista z pasja”

kompleksowe wsparcie uczniow

gimnazjow w wyborze optymalnych Sciezek edukacyjnych i zawodowych.

Lp. Nazwa kryterium Opis znaczenia Definicja

kryterium

Kryteria dopuszczajace - spelnienie jest niezbedne dla mozliwosci dalszej oceny, zgodnie z kryteriami punktowymi.

1 Whiosek zostat ztozony TIN Weryfikacji podlega Wnioskodawca pod wzglgdem
przez podmiot uprawniony | Niespehienie kryterium | zgodnosci z typem Beneficjenta okre§lonym w Strategii ZIT
do uzyskania wsparcia w skutkuje negatywna ocena | w Miejskim Obszarze Funkcjonalnym Poznania dla Projektu
ramach Strategii ZIT w strategiczng wniosku i jego | P4.1 ,, Gimnazjalista z pasjq” — kompleksowe wsparcie
MOF Poznania. odrzuceniem. uczniow gimnazjow w wyborze optymalnych Sciezek

edukacyjnych i zawodowych.

2 Miejsce realizacji projektu T/N Weryfikacji podlega miejsce realizacji projektu pod
zgodne ze Strategia ZIT. Niespetnienie kryterium | wzgledem zgodnosci z warunkami okreslonymi w Strategii

skutkuje negatywna ocena | ZIT dla danego projektu strategicznego.
strategiczng wniosku i jego
odrzuceniem.

3 Cele, zakres i wskazniki T/N Weryfikacji podlega cel projektu pod katem zgodnosci z
projektu sa zgodne ze Niespelnienie kryterium | celami okreSlonymi w Strategii ZIT, zgodno$¢ zakresu
Strategig ZIT. skutkuje negatywng oceng | projektu z dziataniami wskazanymi w Strategii ZIT,

strategiczng wniosku i jego | zgodno$¢ zadeklarowanych wskaznikow ze wskaznikami
odrzuceniem. realizacji Strategii ZIT.

4 Whiosek zostat ztozony w T/IN/ND Weryfikacji podlega, czy Wnioskodawca ztozyl wniosek o
terminie wskazanym w Niespelnienie kryterium | dofinansowanie w terminie wskazanym w Regulaminie
Regulaminie konkursu. skutkuje negatywna ocena | konkursu.

strategiczng wniosku i jego
odrzuceniem.

5 Whiosek zostat ztozony do TIN Weryfikacji podlega, czy Wnioskodawca zlozyt wniosek o
wlasciwej instytucji Niespelnienie kryterium | dofinansowanie do instytucji wskazanej w Regulaminie
wskazanej w Regulaminie | skutkuje negatywna oceng | konkursu.
konkursu. strategiczng wniosku i jego

odrzuceniem.

6 Projekt jest skierowany do TIN Weryfikacji podlega¢ bedzie, czy projekt jest skierowany do
grup docelowych Niespeienie kryterium | grup docelowych z Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego
z Migjskiego Obszaru skutkuje negatywng oceng | Poznania (w przypadku osob fizycznych — uczg sie, pracuja
Funkcjonalnego Poznania | strategiczna wniosku i jego | lub zamieszkuja one na obszarze MOF Poznania w

odrzuceniem. rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego, natomiast w
przypadku os6b bezdomnych, przebywaja one na tym
obszarze, a w przypadku innych podmiotéw posiadaja one
jednostke  organizacyjna w  Miejskim  Obszarze
Funkcjonalnym Poznania).

7 Organ prowadzacy kazdej T/N Weryfikacji podlega, czy Wnioskodawca zawart w tresci

szkoty obje¢tej wsparciem
w projekcie deklaruje
wspolprace przy realizacji
projektu.

Niespelnienie kryterium
skutkuje negatywna oceng
strategiczng wniosku i jego

odrzuceniem.

wniosku o dofinansowanie informacje o ztozeniu deklaracji
wspolpracy przy realizacji projektu przez organy
prowadzace wszystkich szkot objetych wsparciem w
projekcie.

Kryterium wynika z zapisu Strategii w MOF Poznania
»Realizacja wizji rozwoju w skali catej Metropolii oznacza:
- integracj¢ dzialah w rozwigzywaniu problemow
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przekraczajacych
wynikajagcych  z
spotecznych i
Metropolii Poznan,

- wytyczanie  kierunkéw  rozwoju  spoleczno-
gospodarczego, wdrazanie wspdlnej strategii rozwoju,

- budowanie ws$réd mieszkancow nowego typu
tozsamosci i myslenia metropolitalnego.”

Dlatego tez niezwykle istotny dla realizacji celow Strategii jest

$wiadomy udzial w projekcie organdow prowadzacych szkoty.

granice administracyjne,
uwarunkowan  przyrodniczych,
gospodarczych obszaru

Kryteria punktowe - Wniosek musi zdoby¢ co najmniej

60% ogolnej mozliwej do uzyskania liczby punktow.

Udziat w projekcie
pracownikow  naukowo-
dydaktycznych uczelni
wyzszych.

0/1

Ocenie podlega¢ bedzie, czy w projekcie beda braé¢ udziat
pracownicy naukowo-dydaktyczni uczelni wyzszych z
dorobkiem naukowym adekwatnym do powierzonych im
zadan w ramach projektu oraz gwarantujacym wysoka
jakos$¢ realizacji tych zadan. Kryterium wynika z zapisow
Strategii ZIT, zgodnie z ktérymi preferowane beda projekty
realizowane z  udzialem  pracownikdow  naukowo-
dydaktycznych uczelni wyzszych.

Tak — 1 pkt.,

Nie — 0 pkt.

Strategiczny charakter
projektu  w  kontekscie
realizacji celow Strategii
ZIT.

1-3

W ramach kryterium analizowane beda podane we wniosku
o dofinansowanie informacje, uzasadnienia i argumenty
Whioskodawey  dotyczace — strategicznego  charakteru
projektu w tym m.in.: potrzeby realizacji projektu w
kontekscie probleméw i wyzwan rozwoju MOF Poznania,
zgodno$ci projektu z udokumentowanymi potrzebami i
deficytami procesu edukacji, zastosowania aktywnych
metod nauczania, wptywu projektu na rozwoj kompetencji
kluczowych niezbednych na rynku pracy, zakres i jakos$¢
planowanych w projekcie dziatan wspierajacych uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (w tym uczniow
niepelnosprawnych).

10

Wpltyw wartosci
wskaznikow przyjetych w
projekcie na realizacje
celow Strategii ZIT w
MOF Poznania.

1/2/3

Ocenie podlega¢ bedzie wplyw przyjetych wskaznikow na
osiagniecie celow Strategii ZIT w MOF Poznania.
Whioskodawca otrzyma punkty proporcjonalnie do stopnia
wypelnienia przez projekt wskaznikow Strategii ZIT w
MOF Poznania okreslonych w Regulaminie konkursu. W
celu obliczenia stopnia realizacji wskaznikéw produktu
stosuje si¢ wspotczynnik liczony wg wzoru:

(warto$¢ docelowa wskaznika 1 w projekcie/ warto$¢
docelowa wskaznika 1 wskazana w Regulaminie konkursu)
+ ... +(warto$¢ docelowa wskaznika n w projekcie/ wartos¢
docelowa wskaznika n wskazana w Regulaminie konkursu)

/ liczba wskaznikow.

Skala oceny - wspoétczynnik otrzymuje warto$¢:

-do 0,3 -1 pkt.,

- powyzej 0,3 do 1 — 2 pkt.,

- powyzej 1 pkt. — 3 pkt.

11

Liczba uczniow objetych
wsparciem  w  ramach

projektu. 0/1/2

W ramach kryterium bedzie oceniana liczba uczniow
objetych wsparciem w projekcie.

Skala ocen:

- ponizej 250 uczniéw — 0 pkt.,

- 250 - 500 uczniow — 1 pkt.,

- powyzej 500 uczniow — 2 pkt.

12

Obszar Metropolii Poznan
objety projektem.
0/1/2/3

W ramach kryterium ocenie bgdzie podlega¢ liczba gmin, na
obszarze ktorych bedzie realizowany projekt.

Skala ocen: projekt realizowany na obszarze:

- jednej gminy — 0 pkt.,

-2 do 4 gmin—1 pkt.,
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-5do 7 gmin - 2 pkt.,
- 8 lub wigcej gmin - 3 pkt.

13 Wyréwnywanie szans Przedmiotowe kryterium umozliwi kierowanie wsparcia do
edukacyjnych  pomigdzy obszarow wiejskich tj. obszar6w o niskim stopniu
obszarami  wiejskimi i upowszechnienia edukacji.
miejskimi  w  Miejskim Premiowane beda projekty, w ktorych odsetek szkot
Obszarze Funkcjonalnym lezacych w gminie wiejskiej lub wiejsko-miejskiej lub
Poznania. 0/3/5 miejskiej liczacej mniej niz 20 tys. mieszkancoéw, do ogodlnej

liczby szkol objetych wsparciem w projekcie bedzie
stanowit:

- do 30% - 0 pkt.,

- 30-40% - 3 pkt.,

- Powyzej 40% - 5 pkt.

14 Wsparcie uczniow z W zwiazku z trudng sytuacjg osob niepelnosprawnych oraz

niepetnosprawno$ciami. niewielkim ich udzialem w projektach finansowanych przez
EFS, konieczne jest dodatkowe wsparcie tej grupy osob
poprzez premiowanie projektow  obejmujacych ich
wsparciem. W ramach dziatan projektowych przewiduje si¢

03 tworzenie warunkow sprzyjajacych zwickszaniu udziatu

dzieci z niepetnosprawnosciami w edukacji.
Jednoczeénie wprowadzenie tego kryterium przyczyni si¢ do
przetamania stereotypu dotyczacego 0sob
niepetnosprawnych.
Tak — 3 pkt.,
Nie — 0 pkt.

Razem punktow: 20

(maksymalna liczba

punktow wynosi 20)
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Projekt P4.2 Wsparcie nauczania matematyki i informatyki w gimnazjach i
szkolach ponadgimnazjalnych.

Lp.

Nazwa kryterium

Opis znaczenia
kryterium

Definicja

Kryteria dopuszczajace - spelnienie jest niezbedne dla mozliwosci dalszej oceny, zgodnie z kryteriami punktowymi.

1 Whiosek zostat ztozony T/N Weryfikacji podlega Wnioskodawca pod wzgledem
przez podmiot Niespehienie kryterium | zgodnosci z typem Beneficjenta okreSlonym w Strategii
uprawniony do uzyskania | skutkuje negatywna ocena | ZIT w Miejskim Obszarze Funkcjonalnym Poznania dla
wsparcia w ramach strategiczng wniosku i jego| Projektu P 4.2 Wsparcie nauczania matematyki i
Strategii ZIT w MOF odrzuceniem. informatyki w gimnazjach i szkotach
Poznania. ponadgimnazjalnych.

2 Miejsce realizacji TIN Weryfikacji podlega miejsce realizacji projektu pod
projektu zgodne ze Niespetnienie kryterium | wzgledem zgodno$ci z warunkami okreslonymi w
Strategia ZIT. skutkuje negatywna oceng | Strategii ZIT dla danego projektu strategicznego.

strategiczng wniosku i jego
odrzuceniem.

3 Cele, zakres i wskazniki T/N Weryfikacji podlega cel projektu pod katem zgodnosci z
projektu sg zgodne ze Niespetnienie kryterium | celami okreslonymi w Strategii ZIT, zgodno$¢ zakresu
Strategia ZIT. skutkuje negatywng oceng | projektu z dziataniami wskazanymi w Strategii ZIT,

strategiczng wniosku i jego| zgodno$¢ zadeklarowanych wskaznikow ze wskaznikami
odrzuceniem. realizacji Strategii ZIT.

4 Whiosek zostat ztozony w T/IN/ND Weryfikacji podlega czy Wnioskodawca ztozyl wniosek
terminie wskazanym w Niespetnienie kryterium | 0 dofinansowanie w terminie wskazanym w Regulaminie
Regulaminie konkursu. skutkuje negatywna oceng | konkursu.

strategiczng wniosku i jego
odrzuceniem.

5 Whniosek zostat ztozony T/N Weryfikacji podlega czy Wnioskodawca ztozyt wniosek
do wiasciwej instytucji Niespetnienie kryterium | 0 dofinansowanie do instytucji wskazanej w Regulaminie
wskazanej w Regulaminie | skutkuje negatywna oceng | konkursu.
konkursu. strategiczng wniosku i jego

odrzuceniem.

6 Projekt jest skierowany do T/N Weryfikacji podlega¢ bedzie, czy projekt jest skierowany
grup docelowych Niespehienie kryterium | do  grup  docelowych z  Miejskiego  Obszaru
z Miejskiego Obszaru skutkuje negatywna oceng | Funkcjonalnego Poznania (w przypadku osob fizycznych
Funkcjonalnego Poznania |strategiczng wniosku i jego| — ucza sie, pracuja lub zamieszkuja one na obszarze MOF

odrzuceniem. Poznania w rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego,
natomiast w przypadku oséb bezdomnych, przebywaja
one na tym obszarze, a w przypadku innych podmiotéw
posiadaja one jednostke organizacyjng w Miejskim
Obszarze Funkcjonalnym Poznania).
7 Organ prowadzacy kazdej T/N Weryfikacji podlega, czy Wnioskodawca zawart w tresci

szkoty objetej wsparciem
w projekcie deklaruje
wspotprace przy realizacji
projektu.

Niespetienie kryterium
skutkuje negatywna oceng
strategiczng wniosku i jego

odrzuceniem.

wniosku 0 dofinansowanie informacje o zlozonych
deklaracjach wspotpracy przy realizacji projektu przez
organy prowadzace wszystkich szkot objetych wsparciem
w projekcie.

Kryterium wynika z zapisu Strategii w MOF Poznania:
»~Realizacja wizji rozwoju w skali catej Metropolii
oznacza:

- integracj¢ dziatan w rozwigzywaniu problemow

przekraczajacych granice administracyjne,
wynikajacych z uwarunkowan przyrodniczych,
spotecznych i gospodarczych obszaru
Metropolii Poznan,

- wytyczanie kierunkdw rozwoju spoteczno-
gospodarczego, wdrazanie  wspolnej  strategii
rozwoju,
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- budowanie wsrod mieszkancéw nowego typu
tozsamo$ci i myslenia metropolitalnego.”

Dlatego tez niezwykle istotny dla realizacji celow

Strategii jest $wiadomy udzial w projekcie organdéw

prowadzacych szkoty.

Kryteria punktowe - Wniosek musi zdoby¢ co najmniej 60% ogélnej mozliwej do uzyskania liczby punktéw.

Udziat W projekcie
pracownikow  naukowo-
dydaktycznych uczelni
wyzszych.

0/1

Ocenie podlega¢ bedzie, czy w projekcie beda bra¢ udziat
pracownicy naukowo-dydaktyczni uczelni wyzszych z
dorobkiem naukowym adekwatnym do powierzonych im
zadan w ramach projektu oraz gwarantujacym wysoka
jakos¢ realizacji tych zadan. Kryterium wynika z zapisow
Strategii ZIT, zgodnie z ktérymi preferowane beda
projekty realizowane z udzialem pracownikoéw naukowo-
dydaktycznych uczelni wyzszych.

Tak — 1 pkt.,

Nie — 0 pkt.

Strategiczny charakter
projektu  w  kontekScie
realizacji celow Strategii
ZIT.

W ramach kryterium analizowane be¢da podane we
wniosku o dofinansowanie informacje, uzasadnienia i
argumenty Wnioskodawcy dotyczace strategicznego
charakteru projektu w tym m.in.: potrzeby realizacji
projektu w kontekscie probleméw i wyzwan rozwoju MOF
Poznania, zgodnosci projektu z udokumentowanymi
potrzebami i deficytami procesu edukacji, zastosowania
aktywnych metod nauczania, wptywu projektu na rozwoj
kompetencji kluczowych niezb¢dnych na rynku pracy,
zakres 1 jako$¢ planowanych w projekcie dziatan
wspierajacych uczniow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi (w tym ucznidw niepelnosprawnych.

10

Wplyw wartos$ci
wskaznikoéw przyjetych w
projekcie na realizacje

celow Strategii ZIT w
MOF Poznania.

1/2/3

Ocenie podlega¢ bedzie wptyw przyjetych wskaznikéw na
osiggniecie celow Strategii ZIT w MOF Poznania.
Whioskodawca otrzyma punkty proporcjonalnie do stopnia
wypelnienia przez projekt wskaznikow Strategii ZIT w
MOF Poznania okreslonych w Regulaminie konkursu. W
celu obliczenia stopnia realizacji wskaznikéw produktu
stosuje si¢ wspolczynnik liczony wg wzoru:

(warto$¢ docelowa wskaznika 1 w projekcie/ wartosé¢
docelowa wskaznika 1 wskazana w Regulaminie
konkursu) + ...+(warto$¢ docelowa wskaznika n w
projekcie/ warto$¢ docelowa wskaznika n wskazana w
Regulaminie konkursu) / liczba wskaznikow.

Skala oceny - wspotczynnik otrzymuje warto$c:

-do 0,3 -1 pkt.,

- powyzej 0,3 do 1 — 2 pkt.,

- powyzej 1 pkt. — 3 pkt.

11

Liczba ucznidow objetych
wsparciem w  ramach
projektu.

0/1/2

W ramach kryterium bedzie oceniana liczba uczniéw
objetych wsparciem w projekcie.

Skala ocen:

- ponizej 50 uczniow — 0 pkt.,

- 50 - 100 uczniow — 1 pkt.,

- powyzej 100 uczniow — 2 pkt.

12

Obszar Metropolii Poznan
objety projektem.

1/2/3

W ramach kryterium ocenie bedzie podlega¢ liczba gmin,
na obszarze ktoérych bedzie realizowany projekt.

Skala ocen: projekt realizowany na obszarze:

- jednej gminy — 1 pkt.,

- 2do 3 gmin — 2 pkt.,

- 4 lub wigcej gmin - 3 pkt.

13

Wyréwnywanie szans
edukacyjnych  pomigdzy
obszarami  wiejskimi i
miejskimi  w  Miejskim

0/3/5

Przedmiotowe kryterium umozliwi kierowanie wsparcia
do obszarow wiejskich tj. obszarow o niskim stopniu
upowszechnienia edukacji.

Premiowane beda projekty, w ktorych odsetek szkot
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Obszarze Funkcjonalnym
Poznania.

lezacych w gminie wiejskiej lub wiejsko-miejskiej lub
miejskiej liczacej mniej niz 20 tys. mieszkancow, do
ogolnej liczby szkoél objetych wsparciem w projekcie
bedzie stanowit:

- do 30% - 0 pkt.,

- 30-40% - 3 pkt.,

- powyzej 40% - 5 pkt.

14

Wsparcie uczniéw z
niepelnosprawnosciami.

W zwigzku z trudng sytuacja 0séb niepelnosprawnych oraz
niewielkim ich udziatem w projektach finansowanych
przez EFS, konieczne jest dodatkowe wsparcie tej grupy
0s0b poprzez premiowanie projektow obejmujacych ich
wsparciem. W ramach dzialan projektowych przewiduje
si¢ tworzenie warunkow sprzyjajacych zwigkszaniu

0/3 udziatu dzieci z niepetnosprawno$ciami w edukacji.

Jednoczesnie wprowadzenie tego kryterium przyczyni si¢
do  przelamania  stereotypu  dotyczacego  0sob
niepelnosprawnych.
Tak — 3 pkt.,
Nie — 0 pkt.

Razem punktow: 20

(maksymalna liczba

punktow wynosi 20)
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Dzialanie 8.3 WRPO 2014+ Wzmocnienie oraz dostosowanie ksztalcenia i

szkolenia zawodoweqo do potrzeb rynku pracy

10iv Lepsze dostosowanie systemow ksztalcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy, ulatwianie
przechodzenia 7 etapu ksztalcenia do etapu zatrudnienia oraz wimacnianie systemow ksztalcenia i
szkolenia zawodowego i ich jakosci, w tym poprzez mechanizmy prognozowania umiejgtnosci,
dostosowania programow nauczania oraz tworzenia i roiwoju Systemow uczenia Sie poprzeg
praktyczng nauke zawodu realizowang w scistej wspolpracy z pracodawcami

Projekt P3.1 Wsparcie uczniow/wychowankow szkol i placowek systemu oSwiaty

prowadzacych ksztalcenie zawodowe w doskonaleniu Sciezek edukacyjnych i

zawodowych
Lp. Nazwa kryterium Opis znaczenia Definicja
Kryterium

Kryteria dopuszczajace - spelnienie jest niezbedne dla mozliwosci dalszej oceny, zgodnie z kryteriami punktowymi.

1 Whiosek zostal ztozony przez T/N Weryfikacji podlega Wnioskodawca pod wzgledem
podmiot uprawniony do uzyskania | Niespetnienie kryterium | zgodno$ci z typem Beneficjenta okreslonym w
wsparcia w ramach Strategii ZIT w |skutkuje negatywna oceng | Strategii ZIT w Miejskim Obszarze Funkcjonalnym
MOF Poznania. strategiczng wniosku i jego| Poznania dla Projektu P 3 Wzmacnianie systemu

odrzuceniem. ksztatcenia zawodowego oraz jego dostosowanie do
potrzeb rynku pracy.

2 Miejsce realizacji projektu zgodne TIN Weryfikacji podlega miejsce realizacji projektu pod
ze Strategig ZIT. Niespeienie kryterium | wzgledem zgodnos$ci z warunkami okreSlonymi w

skutkuje negatywna oceng | Strategii ZIT dla danego projektu strategicznego.
strategiczng wniosku i jego
odrzuceniem.

3 Cele, zakres 1 wskazniki projektu T/N Weryfikacji podlega cel projektu pod katem

sa zgodne ze Strategig ZIT. Niespetnienie kryterium | zgodnos$ci z celami okre§lonymi w Strategii ZIT,
skutkuje negatywna oceng | zgodno$§¢ zakresu projektu z dziataniami wskazanymi
strategiczng wniosku i jego| w  Strategii  ZIT, zgodno$¢ zadeklarowanych

odrzuceniem. wskaznikow ze wskaznikami realizacji Strategii ZIT.

4 Whiosek zostat ztozony w terminie T/N/ND Weryfikacji podlega czy Wnioskodawca zlozyt
wskazanym w Regulaminie Niespelnienie kryterium | wniosek o dofinansowanie w terminie wskazanym w
konkursu. skutkuje negatywng oceng | Regulaminie konkursu.

strategiczng wniosku i jego
odrzuceniem.

5 Whiosek zostal ztozony do T/N Weryfikacji podlega czy Wnioskodawca ztozyt
wlasciwej instytucji wskazanej w Niespeienie kryterium | wniosek o dofinansowanie do instytucji wskazanej w
Regulaminie konkursu. skutkuje negatywng oceng | Regulaminie konkursu.

strategiczng wniosku i jego
odrzuceniem.

6 Projekt jest skierowany do grup T/IN Weryfikacji podlega¢ bedzie, czy projekt jest
docelowych z Miejskiego Obszaru | Niespetnienie kryterium | skierowany do grup docelowych z Miejskiego
Funkcjonalnego Poznania. skutkuje negatywna oceng| Obszaru Funkcjonalnego Poznania (w przypadku osob

strategiczng wniosku i jego| fizycznych — uczg sig, pracujg lub zamieszkujg one na
odrzuceniem. obszarze MOF Poznania w rozumieniu przepisow
Kodeksu Cywilnego, natomiast w przypadku osob
bezdomnych, przebywaja one na tym obszarze, a w
przypadku innych podmiotéw posiadajg one jednostke
organizacyjng w Miejskim Obszarze Funkcjonalnym
Poznania).
7 Organ prowadzacy kazdej szkoty T/N Weryfikacji podlega, czy Wnioskodawca zawart w

lub placowki ksztatcenia
zawodowego objetej wsparciem w
projekcie deklaruje wspolprace
przy realizacji projektu.

Niespetnienie kryterium
skutkuje negatywna ocena
strategiczng wniosku i jego

odrzuceniem.

treSci  wniosku o dofinansowanie informacje o
ztozonych deklaracjach wspolpracy przy realizacji
projektu przez organy prowadzace wszystkich szkot
lub placowek ksztalcenia zawodowego objetych
wsparciem w projekcie.

13| Strona




Kryterium wynika z zapisu Strategii w MOF Poznania:
»~Realizacja wizji rozwoju w skali calej Metropolii
Oznacza:

- integracje  dzialan w  rozwigzywaniu
probleméw przekraczajacych granice
administracyjne, wynikajacych z uwarunkowan
przyrodniczych, spotecznych i1 gospodarczych
obszaru Metropolii Poznan,

- wytyczanie kierunkow rozwoju spoteczno-
gospodarczego, wdrazanie wspoélnej strategii
rozwoju,

- budowanie wsérod mieszkancow nowego typu
tozsamosci i myslenia metropolitalnego.”

Dlatego tez niezwykle istotny dla realizacji celéw

Strategii jest $wiadomy udzial w projekcie organow

prowadzacych szkoty.

Przedsiewzigcie jest
komplementarne i zintegrowane z
dzialaniami podejmowanymi ze
srodkow EFRR.

T/N/ND
Niespetnienie kryterium
skutkuje negatywna ocena
strategiczng wniosku i jego
odrzuceniem.

Wsparcie inwestycyjne w ramach Projektu P3.1
Wsparcie uczniow/wychowankow szkot i placowek
systemu oswiaty prowadzqgcych ksztalcenie zawodowe w
doskonaleniu  Sciezek edukacyjnych i zawodowych
mozliwe jest wylacznie w powigzaniu z dzialaniami
realizowanymi z EFRR w ramach Projektu P2 Rozwdj
infrastruktury placowek ksztalcenia zawodowego w
MOF Poznania jako element uzupehiajacy interwencje
EFRR, prowadzacy do osiagniecia celoéw wynikajacych
z Celu tematycznego 10.

Weryfikacji podlega¢ bedzie, czy Projektodawca ztozyt
wniosek o dofinansowanie realizacji projektu w
konkursie na projekty infrastrukturalne
wspotfinansowane ze $rodkéw EFRR w ramach P2
Rozwdj infrastruktury placowek ksztalcenia zawodowego
w MOF Poznania powigzane ze sobg tematycznie w
ramach wspolnego celu, jaki ma zostac osiagniety dzigki
ich realizacji.

W  przypadku wyboru projektu do dofinansowania
warunkiem podpisania umowy ze Srodkéw EFS bedzie
otrzymanie dofinansowania ze $srodkow EFRR.

Kryteria punktowe - Wniosek musi zdoby¢ co najmniej 60% ogolnej mozliwej do uzyskania liczby punktow.

Kompleksowe podejscie do
rozwigzywania problemow
wskazanych w Strategii ZIT.

0-2

Kryterium  dotyczy  calosciowego/kompleksowego
podejscia do rozwigzywania problemu podnoszenia
jakosci ksztalcenia zawodowego. Kompleksowe podejscie
bedzie oceniane na podstawie r6znorodnosci planowanych
dzialan, wzajemnego zwigzku 1 dopelniania si¢
planowanych dziatan.

Preferowane beda projekty zakladajgce jak najwieksza
liczbe dziatan wskazanych w Strategii ZIT mozliwych do
realizacji w ramach projektu strategicznego P3.1 i
adekwatnych do potrzeb grupy docelowej.

10

Partnerski charakter projektu.

0/1/2

W ramach Kkryterium ocenie bedzie podlegaé liczba
podmiotéw prowadzacych szkoly 1lub placowki
ksztalcenia zawodowego, ktore zadeklarowaty udziat
w projekcie.

Skala ocen :

- jeden podmiot prowadzacy — 0 pkt.,

- 2 podmioty prowadzace - 1 pkt.,

- 3 lub wigcej podmiotéw prowadzgcych - 2 pki.

11

Poparcie oraz wsparcie
merytoryczne na etapie realizacji
projektu regionalnych organizacji
zrzeszajacych przedsiebiorcéw dla

0-2

Kryterium oceniane na podstawie informacji
zawartych we wniosku o dofinansowanie o0
uzyskanym  poparciu  regionalnych  organizacji
zrzeszajacych  przedsigbiorcow dla  zgloszonego
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projektu.

projektu oraz wsparciu merytorycznym na etapie
realizacji projektu.

12

Strategiczny charakter projektu w
kontekscie realizacji celow
Strategii ZIT.

1-3

W ramach kryterium analizowane beda uzasadnienia i
argumenty Wnioskodawcy dotyczace strategicznego
charakteru projektu w tym m.in.: potrzeby realizacji
projektu w kontekscie probleméw i wyzwan rozwoju
MOF Poznania, zgodnosci projektu z potrzebami
rynku pracy, wplywu projektu na zdobycie
doswiadczenia  zawodowego w  rzeczywistym
srodowisku pracy, zastosowania innowacyjnych
metod nauczania, uwzglednienia w ramach projektu
dziatan ksztattujacych postawy przedsigbiorcze oraz
dostarczajacych wiedzy potrzebnej do prowadzenia
wlasnej dziatalnosci gospodarcze;j.

13

Wplyw  wartosci  wskaznikow
przyjetych ~w  projekcie  na
realizacje celow Strategii ZIT w
MOF Poznania.

1/2/3

Ocenie  podlega¢  bedzie wplyw  przyjetych
wskaznikow na osiagnigcie celéw Strategii ZIT w
MOF Poznania. Wnioskodawca otrzyma punkty
proporcjonalnie do stopnia wypelnienia przez projekt
wskaznikow  Strategii ZIT w MOF Poznania
okreslonych w Regulaminie konkursu. W celu
obliczenia stopnia realizacji wskaznikow produktu
stosuje si¢ wspotczynnik liczony wg wzoru:

(warto$¢ docelowa wskaznika 1 w projekcie/ warto$¢
docelowa wskaznika 1 wskazana w Regulaminie
konkursu) + ... +(warto$¢ docelowa wskaznika n w
projekcie/ warto$¢ docelowa wskaznika n wskazana w
Regulaminie konkursu) / liczba wskaznikow.

Skala oceny - wspotczynnik otrzymuje warto$é:

-do 0,3 -1 pkt.,

- powyzej 0,3 do 1 — 2 pkt.,

- powyzej 1 pkt. — 3 pkt.

14

Partycypacja finansowa w
kosztach prowadzenia praktyk lub
stazy.

0/2

Udziat pracodawcow lub przedsigbiorcow w kosztach
organizacji praktyk lub stazy zawodowych wptynie
pozytywnie na trwalo$¢ wspodlpracy i powiagzania
uczestnika odbywajacego praktyke Iub staz. W
przypadku projektow, w ramach ktorych przewidziano
realizacje praktyk lub stazy zawodowych, dodatkowo
premiowane bedag te projekty, w ktorych pracodawcy
lub przedsigbiorcy partycypuja finansowo w
wymiarze co najmniej 5% w kosztach organizacji i
prowadzenia praktyk zawodowych lub stazu
zawodowego.

Tak — 2 pkt.,

Nie — 0 pkt.

15

Zgodnos¢ kierunku ksztalcenia z
zapotrzebowaniem rynku pracy.

0/2

Premiowanie begda projekty, ktore sa odpowiedzig na
zapotrzebowanie  rynku  pracy w  branzach
zidentyfikowanych jako branze o najwigkszym
potencjale rozwojowym i/lub branzach strategicznych
dla danego regionu (w ramach smart specialisation).
Tak — 2 pkt.,

Nie — 0 pkt.

16

Wsparcie w zakresie zawodow, na
ktore wystepuje deficyt na rynku

pracy.

0/2

Premiowanie beda projekty, w ramach ktorych
doposazenie/wyposazenie pracowni lub warsztatow
szkol/placowek  ksztalcenia ~ zawodowego  oraz
podmiotow realizujacych zadania centrum ksztatcenia
zawodowego 1 ustawicznego w nowoczesny sprzet i
materiaty dydaktyczne lub  wsparcie stuzace
podnoszeniu kwalifikacji zawodowych
uczniéw/wychowankow szkot i placowek
oswiatowych dotyczy¢ bedzie zawodoéw, na ktore
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wystepuje deficyt na rynku pracy w powiecie, na
terenie ktorego znajduje si¢ dana szkola/placowka
oswiaty objeta ww. wsparciem lub w powiecie z nim
sasiadujagcym z obszaru wojewodztwa
wielkopolskiego. Zawody, na ktore wystepuje deficyt
na rynku pracy w poszczegdlnych powiatach zostaly
wskazane w badaniu pn. ,,Barometr zawodow 2016”.
Tak — 2 pkt,

Nie — 0 pkt.
17 Doskonalenie zawodowe Premiowane beda projekty, ktore zaktadaja realizacje
nauczycieli ksztatcenia studiow podyplomowych lub kursow

zawodowego.

0/2

kwalifikacyjnych przygotowujacych do wykonywania
zawodu nauczyciela ksztalcenia zawodowego w
ramach nowo wprowadzonych do klasyfikacji
zawodow  szkolnictwa zawodowego, zawodow
wprowadzonych w efekcie modernizacji oferty
ksztalcenia zawodowego albo tworzenia nowych
kierunkOw nauczania lub zawoddéw, na ktore
wystepuje deficyt na regionalnym lub lokalnym rynku
pracy oraz braki kadrowe ws$rdd nauczycieli
ksztalcenia zawodowego. Kryterium pozwoli na
efektywniejsze wykorzystanie $rodkéw finansowych
na kierunki ksztatcenia zawodowego, ktore stanowia
w najwickszym stopniu odpowiedz na
zapotrzebowanie rynku pracy. Kryterium wynika z
Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzigé z
udzialem  srodkéow  Europejskiego Funduszu
Spolecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020.
Tak — 2 pkt,

Nie — 0 pkt.

Razem punktéow: (maksymalna
liczba punktow wynosi 20)

20
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Projekt P3.2 Nadawanie dodatkowych uprawnien, kompetencji z branz
kluczowych dla rozwoju Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Poznania

Lp. Nazwa kryterium Opis znaczenia Definicja
kryterium
Kryteria dopuszczajace - spelnienie jest niezbedne dla mozliwoS$ci dalszej oceny, zgodnie z Kryteriami punktowymi.

1 Whiosek zostat ztozony przez TIN Weryfikacji podlega Wnioskodawca pod wzgledem
podmiot uprawniony do Niespetnienie kryterium | zgodno$ci z typem Beneficjenta okre§lonym w
uzyskania wsparcia w ramach skutkuje negatywna ocena | Strategii ZIT w Miejskim Obszarze Funkcjonalnym
Strategii ZIT w MOF Poznania. | strategiczng wniosku i jego | Poznania dla Projektu P 3 Wzmacnianie systemu

odrzuceniem. ksztatcenia zawodowego oraz jego dostosowanie do
potrzeb rynku pracy.

2 Projektodawca sktada nie wigcej T/N Ograniczona  zostanie liczba ,,blizniaczych”
niz jeden wniosek o Niespetnienie kryterium | projektow sktadanych przez jednego
dofinansowanie projektu w skutkuje negatywng oceng | Wnioskodawce. Wplynie to  korzystnie na
ramach konkursu. strategiczng wniosku i jego | réoznorodnos¢ i jako$¢ projektow realizowanych

odrzuceniem. przez Beneficjentow. Kryterium to utatwi réwniez
dostep do otrzymania dofinansowania wigkszej
liczbie Whioskodawcow. Kryterium
w przedmiotowym brzmieniu odnosi si¢ wytacznie
do wystgpowania danego podmiotu w charakterze
partnera wiodacego, a nie partnera. Oznacza to, ze
niezaleznie od maksymalnie jednego wniosku,
w ktorym dany podmiot wystepuje w charakterze
partnera wiodgcego, moze wystepowa¢ w innych
wnioskach ztozonych w tym samym konkursie
w charakterze partnera. W przypadku ztozenia
wigcej niz jednego wniosku przez jednego
Projektodawce wszystkie ztozone w odpowiedzi na
konkurs wnioski zostang odrzucone w zwigzku
z niespetnieniem przez Projektodawce kryterium
dopuszczajacego.

3 Miejsce realizacji projektu TIN Weryfikacji podlega miejsce realizacji projektu pod
zgodne ze Strategia ZIT. Niespetnienie kryterium | wzgledem zgodno$ci z warunkami okre§lonymi w

skutkuje negatywng oceng | Strategii ZIT dla danego projektu strategicznego.
strategiczng wniosku i jego
odrzuceniem.

4 Cele, zakres 1 wskazniki T/N Weryfikacji podlega cel projektu pod katem
projektu sa zgodne ze Strategia Niespetnienie kryterium | zgodno$ci z celami okre§lonymi w Strategii ZIT,
ZIT. skutkuje negatywng oceng | zgodno$¢ zakresu projektu z dzialaniami wskaza-

strategiczng wniosku i jego | nymi w Strategii ZIT, zgodno$¢ zadeklarowanych
odrzuceniem. wskaznikow ze wskaznikami realizacji Strategii
ZIT.

5 Whiosek zostat ztozony w T/N/ND Weryfikacji podlega czy Wnioskodawca ztozyt
terminie wskazanym w Niespehienie kryterium | wniosek o dofinansowanie w terminie wskazanym
Regulaminie konkursu. skutkuje negatywng oceng | w Regulaminie konkursu.

strategiczng wniosku i jego
odrzuceniem.

6 Whiosek zostat ztozony do T/N Weryfikacji podlega czy Wnioskodawca zlozyl
wlasciwej instytucji wskazanej Niespehienie kryterium | wniosek o dofinansowanie do instytucji wskazanej
w Regulaminie konkursu. skutkuje negatywng oceng | w Regulaminie konkursu.

strategiczng wniosku i jego
odrzuceniem.
7 Projekt jest skierowany do grup T/N Weryfikacji podlega¢ bedzie, czy projekt jest

docelowych z Miejskiego
Obszaru Funkcjonalnego
Poznania.

Niespetnienie kryterium
skutkuje negatywna ocena
strategiczng wniosku i jego

skierowany do grup docelowych z Miejskiego
Obszaru Funkcjonalnego Poznania (w przypadku
0s0b  fizycznych — wucza sig, pracuja lub
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odrzuceniem.

zamieszkuja one na obszarze MOF Poznania w
rozumieniu  przepisow Kodeksu  Cywilnego,
natomiast w przypadku o0s6b bezdomnych,
przebywaja one na tym obszarze, a w przypadku
innych podmiotéw posiadaja one jednostke
organizacyjng w Miejskim Obszarze
Funkcjonalnym Poznania).

Przedsiewziecie jest
komplementarne i zintegrowane
z dzialaniami podejmowanymi
ze $rodkow EFRR.

T/N/ND
Niespetnienie kryterium
skutkuje negatywna ocena
strategiczng wniosku i jego
odrzuceniem.

Wsparcie inwestycyjne w ramach Projektu P3.2
Nadawanie dodatkowych uprawnien, kompetencji z
branz kluczowych dla rozwoju Miejskiego Obszaru
Funkcjonalnego Poznania mozliwe jest wylacznie
w powigzaniu z dziataniami realizowanymi z
EFRR w ramach Projektu P2 Rozwdj infrastruktury
placowek  ksztalcenia  zawodowego w MOF
Poznania jako element uzupetniajacy interwencje
EFRR, prowadzacy do osiaggnigcia celéw
wynikajacych z Celu tematycznego 10.

Weryfikacji podlega¢ bedzie, czy Projektodawca
ztozyt wniosek o dofinansowanie realizacji
projektu w konkursie na projekty infrastrukturalne
wspotfinansowane ze srodkéw EFRR w ramach P2
Rozwoj  infrastruktury  placowek  ksztalcenia
zawodowego w MOF Poznania powigzane ze soba
tematycznie w ramach wspodlnego celu, jaki ma
zosta¢ osiagnigty dzieki ich realizacji.

W przypadku wyboru projektu do dofinansowania
warunkiem podpisania umowy ze S$rodkéw EFS

bedzie otrzymanie dofinansowania ze S$rodkow
EFRR.

Kryteria punktowe - Wniosek musi

zdoby¢ co najmniej 60% ogolnej mozliwej do uzyskania liczby punktow.

Kompleksowe podejscie do
rozwigzywania probleméw
wskazanych w Strategii ZIT.

0-2

Kryterium dotyczy calosciowego/kompleksowego
podejscia do rozwigzywania problemu podnoszenia
jakosci ksztalcenia zawodowego. Kompleksowe
podejscie bedzie oceniane na podstawie
réznorodnosci planowanych dziatan, wzajemnego
zwigzku i dopetniania si¢ planowanych dziatan.
Preferowane beda projekty zakladajace jak
najwicksza liczbe dziatan wskazanych w Strategii
ZIT mozliwych do realizacji w ramach projektu
strategicznego P3.2 i adekwatnych do potrzeb
grupy docelowe;j.

10

Partnerski charakter projektu.

0/1/2

W ramach kryterium ocenie bedzie podlegac liczba
podmiotéw prowadzacych placowki ksztalcenia
zawodowego, ktore zadeklarowaly udziat w
projekcie.

Skala ocen :

- jeden podmiot prowadzacy — 0 pkt.,

- 2 podmioty prowadzace - 1 pkt.,

- 3 lub wiecej podmiotow prowadzacych - 2 pkt.

11

Poparcie oraz wsparcie
merytoryczne na etapie
realizacji projektu regionalnych
organizacji zrzeszajacych
przedsigbiorcow dla projektu.

0-2

Kryterium oceniane na podstawie informacji
zawartych we wniosku o dofinansowanie o
uzyskanym poparciu regionalnych organizacji
zrzeszajacych przedsigbiorcéw dla  zgltoszonego
projektu oraz wsparciu merytorycznym na etapie
realizacji projektu.

12

Strategiczny charakter projektu
w kontekscie realizacji celow
Strategii ZIT.

1-3

W ramach kryterium analizowane bg¢da uzasadnienia i
argumenty Wnioskodawcy dotyczace strategicznego
charakteru projektu w tym m.in.: potrzeby realizacji
projektu w kontekscie probleméw i wyzwan rozwoju
MOF Poznania, zgodnosci projektu z potrzebami
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rynku pracy, ukierunkowania ksztalcenia na zawody,
na ktore wystepuje deficyt na rynku pracy,
ukierunkowanie ksztalcenia na branze o najwigkszym
potencjale rozwojowym i/lub inteligentne
specjalizacje, wplywu projektu na nabywanie
nowych, poszukiwanych na rynku pracy kompetencji
przez osoby doroste, liczby uczestnikdw projektu
uzyskujacych kwalifikacje.

13

Wplyw wartosci  wskaznikow
przyjetych w  projekcie na
realizacje celow Strategii ZIT w
MOF Poznania.

1/2/3

Oceniec  podlega¢  bedzie wplyw  przyjetych
wskaznikow na osiagniecie celow Strategii ZIT w
MOF Poznania. Whnioskodawca otrzyma punkty
proporcjonalnie do stopnia wypetnienia przez projekt
wskaznikow Strategii ZIT w MOF Poznania
okre$lonych w Regulaminie konkursu. W celu
obliczenia stopnia realizacji wskaznikow produktu
stosuje si¢ wspolczynnik liczony wg wzoru:

(warto$¢ docelowa wskaznika 1 w projekcie/ wartos¢
docelowa wskaznika 1 wskazana w Regulaminie
konkursu) + ... +(warto$¢ docelowa wskaznika n w
projekcie/ wartos¢ docelowa wskaznika n wskazana w
Regulaminie konkursu) / liczba wskaznikow.

Skala oceny - wspétczynnik otrzymuje warto$c:

-do 0,3-1 pkt.,

- powyzej 0,3 do 1 -2 pkt.

- powyzej 1 pkt. — 3 pkt.

14

Sktad grupy docelowe;j.

0/2

Projekt skierowany jest wylacznie do jednej z

ponizszych grup:

— osoby w wieku 50 lat i wigcej,

— o0soby w wieku od 25 lat o niskich
kwalifikacjach.

Osoby powyzej 50 roku zycia sa grupa spoleczng

doswiadczajaca szczegbdlnych trudnoséci

zwigzanych ze znalezieniem 1 utrzymaniem

zatrudnienia. Natomiast osoby w wieku 25 lat o

niskich kwalifikacjach charakteryzuja si¢ mata

elastycznoscig na rynku pracy i trudniej jest im

dostosowa¢ si¢ do zmieniajagcych si¢ wymagan

pracodawcow.

Tak — 2 pkt.,

Nie — 0 pkt.

15

Wsparcie w ramach PO KL.

0/1

Wsparcie w zakresie szkolen kierowane jest
wylacznie do osoéb, ktore nie uczestniczyly we
wsparciu LLL (life long learning) oferowanym w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.
Realizacja projektow przewidzianych wytgcznie
dla ww. grupy oséb pozytywnie wptynie na rynek
pracy, bowiem w pierwszej kolejnosci objete
wsparciem zostang osoby, ktore nie korzystaty ze
wsparcia w ramach PO KL.

Tak — 1 pkt.,

Nie — 0 pkt.

16

Wspolpraca z pracodawcami.

0/2

Premiowane bedzie wsparcie uczenia si¢ w
formach pozaszkolnych organizowanych we
wspolpracy z pracodawcami (np. kwalifikacyjne
kursy zawodowe, kursy umiejetnosci zawodowych
itp.).

Tak — 2 pkt.,

Nie — 0 pkt.

17

Efektywnos¢ projektu w
zakresie nabywania

0/3

Wprowadzenie kryterium ma na celu zwigkszenie
efektywnosci i1 jako$ci prowadzonych kurséw
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kwalifikacji.

poprzez wymaganie kursow konczacych si¢
uzyskaniem konkretnych kwalifikacji, a nie
wylacznie  zaswiadczeniem — potwierdzajacym
uczestnictwo w kursie. Powyzsze przyczyni si¢
rowniez do polepszenia sytuacji na rynku pracy
uczestnikow projektu.

Premiowane bgda projekty, ktorych minimum 90%
uczestnikow uzyska kwalifikacje.

Tak — 3 pkt,

Nie — 0 pkt.

Razem punktéw: (maksymalna
liczba punktow wynosi 20)

20
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Kryteria dost¢pu ZIT Poznan

Dzialanie 6.4 WRPO 2014+ Wsparcie aktywnosci zawodowej os6b wylaczonych z
rynku pracy z powodu opieki nad malymi dzie¢mi

8iv Rownosé¢ meiczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach, w tym dostep do zatrudnienia, rozwdj
kariery, godzenie ycia zawodowego i prywatnego oraz promowanie rownosci wynagrodzen za takq
samgq prace

Projekt P11 Poprawa dostepu do uslug opieki nad dzie¢mi do lat 3.

Of$ Priorytetowa 6: Rynek Pracy

Priorytet Inwestycyjny 8iv R6wnos$¢ mezczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach, w tym dostep
do zatrudnienia, rozwéj kariery, godzenie zycia zawodowego i prywatnego
oraz promowanie réwnosci wynagrodzen za taka sama prace

Dzialanie 6.4 Wsparcie aktywnosci zawodowej 0s6b wylaczonych z rynku pracy z powodu
opieki nad malymi dzie¢mi
Poddzialanie 6.4.2 Wsparcie aktywnosci zawodowej os6b wylaczonych z rynku pracy z
powodu opieki nad malymi dzie¢mi w ramach ZIT dla MOF Poznania

Kryteria dostepu
Kryteria zero-jedynkowe; spelnienie poszczegélnych kryteriow (jesli dotyczy) determinuje mozliwos¢ udzialu w
dalszej ocenie.

1. Kryterium trwatos$ci wsparcia:

Projektodawca po zakonczeniu realizacji projektu zapewni funkcjonowanie utworzonego miejsca opieki nad dzieckiem
do lat 3 przez okres co najmniej 2 lat. Przy czym trwalo$¢ funkcjonowania nowych miejsc dla dzieci nalezy rozumieé
jako instytucjonalng gotowos$¢ placowki / lub gotowos¢ opiekuna dziennego do $§wiadczenia ustug opieki nad dzieckiem
w wieku do lat 3 w ramach utworzonych w projekcie miejsc opieki.

Kryterium ma na celu zwigkszenie trwatoSci 1 oddzialywania wsparcia
Uzasadnienie: realizowanego w ramach Dziatania 6.4. Ponadto ma zapewni¢ racjonalne i
efektywne wykorzystanie srodkow z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

2. Kryterium dotyczace aktywizacji zawodoweyj:

Projektodawca zaktada, iz w przypadku realizacji aktywizacji zawodowej, 0sob bezrobotnych lub biernych zawodowo
pozostajacych poza rynkiem pracy ze wzgledu na obowiazek opieki na dzieckiem do lat 3, w tym do osob, ktore
przerwaty karier¢ zawodowa ze wzgledu na urodzenie dziecka lub przebywajacych na urlopach macierzynskich,
rodzicielskich i wychowawczych w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, zostanie ona
poprzedzona opracowaniem indywidualnego planu dziatania (IPD) lub innego dokumentu petnigcego analogiczna
funkcj¢ oraz obejmowaé bedzie zdobycie doswiadczenia zawodowego, w przypadku identyfikacji takiej potrzeby w
ramach IPD lub innego dokumentu petnigcego analogiczng funkcje.

Kryterium ma na celu ukierunkowanie wsparcia na osoby znajdujace si¢ W
szczegolnie niekorzystnej sytuacji na rynku pracy, jakimi sa rodzice pozostajacy pozaj
rynkiem pracy w zwiazku z urodzeniem i/lub wychowaniem dzieci. Powyzsze
kryterium dotyczy o0sob bezrobotnych i biernych zawodowo. Kryterium dotyczy
wylacznie projektow, ktore zakladaja realizacje¢ instrumentow aktywizacji
zawodowej.

Uzasadnienie:

3. Kryterium dotyczace efektow szkolenia
Efektem szkolenia jest uzyskanie kwalifikacji lub nabycie kompetencji potwierdzonych odpowiednim dokumentem (np.
certyfikatem), w rozumieniu wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postgpu
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rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020. Uzyskanie kwalifikacji lub kompetencji jest
kazdorazowo weryfikowane poprzez przeprowadzenie odpowiedniego ich sprawdzenia (np. w formie egzaminu).

Wprowadzenie kryterium ma na celu — zgodnie z Wytycznymi Ministra
Infrastruktury i Rozwoju w zakresie realizacji przedsigwzig¢ z udziatem $rodkow
EFS w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 - zapewnienie wysokiej jakosci i
efektywnosci wsparcia poprzez zapewnienie mechanizméw gwarantujacych, ze
kazde zrealizowane w ramach projektu szkolenie bgdzie prowadzilo do uzyskania
kwalifikacji lub nabycia kompetencji. Uzyskanie kwalifikacji i nabycie kompetencji
powinno  by¢  kazdorazowo  zweryfikowane poprzez — przeprowadzenie
odpowiedniego sprawdzenia przyswojonej wiedzy, umiej¢tnosci i kompetencji
spotecznych (np. w formie egzaminu). Ponadto powinno by¢ to potwierdzone
odpowiednim dokumentem.

Poprzez uzyskanie kwalifikacji nalezy rozumie¢ formalny wynik oceny i walidacji
uzyskany w momencie potwierdzenia przez upowazniong do tego instytucje, ze dana
osoba uzyskata efekty uczenia si¢ spetniajace okreslone standardy.

Nabycie kompetencji odbywaé¢ si¢ bedzie zgodnie z Wytycznymi Ministra
Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postgpu rzeczowego realizacji
programow operacyjnych na lata 2014 - 2020 (zalacznik nr 2 Wspdlna lista
wskaznikow kluczowych — definicja wskaznika dotyczaca kompetencji), tj. poprzez
zrealizowanie wszystkich wymaganych etapow:

- zdefiniowanie grupy docelowej do objecia wsparciem oraz wybranie
obszaru interwencji EFS, ktory bedzie poddany ocenie;

- zdefiniowanie standardow wymagan tj. efektow uczenia si¢, ktore osiagng
uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan projektowych,

- weryfikacje nabycia kompetencji przeprowadzong na podstawie kryteriow
oceny po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie (np. egzamin, test,
rozmowa oceniajaca, etc);

- poréwnanie uzyskanych wynikdéw oceny ze standardem wymagan.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.

Uzasadnienie:

4. Kryterium dotyczace efektywnosci zatrudnieniowej:

W stosunku do wszystkich uczestnikow objetych aktywizacja zawodowa projekt zaklada na zakonczenie jego realizacji:
— efektywnos$¢ zatrudnieniowa na poziomie co najmniej 43% dla osob niekwalifikujacych si¢ do zadnej z ponizszych
grup!

— efektywnos¢ zatrudnieniowg dla kobiet na poziomie co najmniej — 39%

— efektywnos¢ zatrudnieniowa dla 0sob z niepelnosprawnoscia na poziomie co najmniej 33%,

- efektywno$¢ zatrudnieniowa dla oséb o niskich kwalifikacjach (do poziomu ISCED 3) na poziomie co najmniej 38%,

— w przypadku, gdy projekt skierowany jest do osob dlugotrwale bezrobotnych - efektywno$¢ zatrudnieniowg na
poziomie co najmniej 30%.

Podjecie zatrudnienia przez osoby znajdujace si¢ w szczegolnie trudnej sytuacji na
rynku pracy stanowi nadrzedny cel wszystkich projektow realizowanych w ramach
Dziatania 6.4 Odpowiedni procent efektywnoS$ci zatrudnieniowej zapewni wysoka
wydajnos¢ wykorzystania Srodkow przyznanych na realizacje projektu. Wskazanie
minimalnego jej poziomu w ramach realizowanych konkurséw ma zmobilizowac
Beneficjentow do dokonania rzeczywistej diagnozy potrzeb uczestnikow w celu
zmiany ich sytuacji na rynku pracy. Kryterium dotyczy wytacznie projektéw, ktore
zakladaja realizacje instrumentéw aktywizacji zawodowej. Zgodnie z wytycznymi w
zakresie rynku pracy tre$¢ kryterium wynika z komunikatu Ministerstwa na rok
2016.

Uzasadnienie:

5. Kryterium dotyczace nowych miejsc opieki nad dzie¢mi do 3 lat:

Wsparcie w zakresie tworzenia nowych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 w formie zlobkow, klubow dziecigcych lub
dziennego opiekuna gwarantuje zwigkszenie liczby miejsc opieki prowadzonych przez dang instytucj¢ publiczng lub
niepubliczna.

Kryterium wynikajace z Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzieé¢ z udziatem
Uzasadnienie: srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w obszarze rynku pracy na lata
2014-2020 zapewni efektywne wykorzystanie §rodkéw EFS.

6.Kryterium dotyczace ushug szkoleniowych:
Ustugi szkoleniowe sa realizowane przez instytucje posiadajace wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych|
prowadzonego przez Wojewodzki Urzad Pracy wlasciwy ze wzgledu na siedzibg instytucji szkoleniowe;.
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Instytucja szkoleniowa moze uzyskaé zlecenie finansowane ze srodkow publicznych
na prowadzenie szkolen dla bezrobotnych i poszukujgcych pracy po dokonaniu
wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych, prowadzonego przez Wojewodzki
Urzad Pracy wlasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej.

Uzasadnienie:

7. Kryterium dotyczace ushug doradczych:

Prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej w zakresie §wiadczenia ustug zgodnych z art. 18 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004
r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2015 r. poz. 149, z p6zn. zm.), jest dzialalnoScia
regulowang w rozumieniu ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dzialalno$ci gospodarczej (Dz. U. z 2015 r., poz.
584, z p6zn. zm.) i wymaga wpisu do rejestru podmiotow prowadzacych agencje zatrudnienia.

Instytucja $wiadczaca ustugi doradcze moze uzyska¢ zlecenie finansowane ze
srodkéw publicznych na prowadzenie m.in. doradztwa personalnego, poradnictwa
zawodowego po dokonaniu wpisu do Rejestru podmiotéw prowadzacych agencje
zatrudnienia.

Uzasadnienie:

Dzialanie 7.2 WRPQO 2014+ Uslugi spoleczne i zdrowotne

9iv Ulatwianie dostgpu do przystepnych cenowo, trwalych oraz wysokiej jakosci ustug, w tym opieki
zdrowotnej i ustug socjalnych swiadczonych w interesie ogolnym

Projekt P12 Poprawa dostepu do uslug asystenta rodziny i koordynatora rodzinnej pieczy
zastepczej w MOF Poznania

Of$ Priorytetowa 7: Wlaczenie spoleczne

Priorytet Inwestycyjny 9iv Ulatwianie dostepu do przystepnych cenowo, trwalych oraz wysokiej jakosci ustug,
w tym opieki zdrowotnej i ustug socjalnych §wiadczonych w interesie ogélnym

Dzialanie 7.2 Uslugi spoleczne i zdrowotne
Poddziatanie 7.2.3 Ushugi spoteczne w ramach ZIT dla MOF Poznania

Kryteria dostepu
Kryteria zero-jedynkowe; spelnienie poszczegélnych kryteriow (jesli dotyczy) determinuje mozliwos$¢ udzialu w
dalszej ocenie.

1. Kryterium okresu realizacji projektu:

Okres realizacji projektu nie przekracza 36 miesiecy.

Uzasadnienie: Ograniczony czas realizacji projektu pozwoli Beneficjentom na precyzyjne zaplanowanie
przedsigwzie¢, co wplynie na zwigkszenie efektywnosci oraz sprawne rozliczenie finansowe
wdrazanych projektow. Proponowany okres realizacji projektu jest wystarczajacy, aby objac
wszystkich beneficjentow zaktadanymi formami Uzasadnienie: wsparcia i podja¢ odpowiednie
dzialania zaradcze w przypadku trudnosci w realizacji projektu. Kryterium wynika m.in. z
Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzig¢ w obszarze wlaczenia spotecznego i
zwalczania ubostwa z wykorzystaniem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

2. Kryterium do$wiadczenia Wnioskodawcy:

Whioskodawca jest podmiot posiadajacy co najmniej 3-letnie dos§wiadczenie w pracy ze §rodowiskiem zagrozonym
ubostwem lub wykluczeniem spotecznym.

Zapewnienie odpowiedniego poziomu wykonywanych ushug jest waznym czynnikiem
poprawiajacym jakos$¢ ustug spolecznych, ktory umozliwi wicksza efektywnos$é i skutecznosé
realizowanych dziatan. Srodowisko zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym
rozumiane jest zgodnie z definicjg zawarta w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzigé
W obszarze wlaczenia spolecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem Europejskiego
Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

Uzasadnienie:

3. Kryterium trafnos$ci projektu:

Projekt odpowiada na problemy i potrzeby w $wiadczeniu ustug spotecznych, zidentyfikowane na obszarze jego
realizacji, bioragc pod uwage trendy demograficzne i poziom dostgpnosci ustug spotecznych na tym obszarze.
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Projekt powinien by¢ realizowany w oparciu o analiz¢ sytuacji regionalnej opisang w
podrozdziale 4.1 pkt 6 Wytycznych w zakresie realizacji przedsigwzigé w obszarze wlaczenia
spotecznego i zwalczania ubodstwa z wykorzystaniem S$rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

Uzasadnienie:

4. Kryterium grupy docelowej:

Wsparcie w ramach projektu jest adresowane w pierwszej kolejno$ci do:

* o0s6b lub rodzin zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spolecznym doswiadczajacych wielokrotnego
wykluczenia spotecznego rozumianego jako wykluczenie z powodu wigcej niz jednej z przestanek, o ktorych
mowa w rozdziale 3 pkt. 11 Wytycznych w zakresie realizacji przedsigwzie¢ w obszarze wiaczenia spotecznego i
zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020

* o0s6b o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci oraz os6b z niepetnosprawno$ciami
sprz¢zonymi, z niepetnosprawno$cia intelektualng oraz oséb z zaburzeniami psychicznymi

Kryterium przyczyni si¢ do objecia wsparciem osob znajdujacych si¢ w szczegdlnie trudnej
sytuacji na rynku pracy. Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzigé
w obszarze wlaczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem Europejskiego
Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

Uzasadnienie:

5. Kryterium trwatosci projektu:

Beneficjent zapewnia trwalo$¢ miejsc §wiadczenia ustug spotecznych utworzonych w ramach projektu (trwatosé¢ w
rozumieniu instytucjonalnej gotowosci podmiotéw do §wiadczenia ustug) po jego zakonczeniu co najmniej przez
okres odpowiadajacy okresowi realizacji projektu, z zastrzezeniem, ze okres ten nie moze by¢ krétszy niz 2 lata.

Trwato$¢ jest rozumiana jako instytucjonalna gotowo$¢ podmiotéw do §wiadczenia ushug.
Oznacza to, ze w przypadku wystgpienia popytu na ustuge Beneficjent musi by¢ gotowy do
$wiadczenia ustugi o zakresie zblizonym do ustugi $wiadczonej w ramach projektu (np. pobyt
dzienny) i podobnej jakosci. W przypadku niewystapienia popytu na te ustugi nie ma
koniecznosci zatrudnienia kadry, jednak w przypadku wystapienia popytu na ustuge
(zgloszenia si¢ po ustuge) kadra ta musi by¢ zatrudniona, a tym samym ustuga uruchomiona.
Aktualna informacja dotyczaca liczby miejsc oferowanych przez podmiot po projekcie w
okresie trwatosci musi by¢ obowiazkowo opublikowana na stronie internetowej beneficjenta.
Potencjalni odbiorcy ustug muszg mie¢ dostgp do informacji o tym, ze moga zglosié si¢ po
ustuge.

Uzasadnienie:

Kryterium wynika m.in. z Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze
wlgczenia spolecznego i zwalczania ubostwa z wykorzystaniem srodkow Europejskiego
Funduszu Spolecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020 i
przyczyni si¢ do zapewnienia trwalo$ci projektow po zakonczeniu ich realizacji.

6. Kryterium tworzenia nowych miejsc §wiadczenia ushug/deinstytucjonalizacji:

Beneficjent zapewnia, ze wsparcie rodzin w postaci pomocy w opiece i wychowywaniu dzieci w formie placowek
wsparcia dziennego polega na tworzeniu miejsc $wiadczenia ww. ustug w formie ustug §wiadczonych w lokalnej
spoteczno$ci. Miejsca $§wiadczenia ww. form wsparcia moga by¢ tworzone zarowno w nowych podmiotach jak i w
podmiotach istniejacych.

Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzig¢ w obszarze wlaczenia
spotecznego i zwalczania ubodstwa z wykorzystaniem $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

Projektodawca moze jedynie umozliwi¢ podmiotom prowadzacym opieke instytucjonalng
sfinansowanie dzialan pozwalajacych na rozszerzenie oferty o prowadzenie ustug
$wiadczonych w lokalnej spotecznosci, o ile przyczyni si¢ to do zwigkszenia liczby miejsc

Uzasadnienie: . ; . o o .
$wiadczenia ustug w postaci ustug swiadczonych w spotecznosci lokalne;j.

Projekt jest zgodny z Ogolnouropejskimi Wytycznymi dotyczacymi przejscia od opieki
instytucjonalnej do opieki $wiadczonej na poziomie lokalnych spolecznosci oraz zostal
opracowany z uwzglednieniem narzg¢dzi zawartych w broszurze: Wykorzystanie funduszy Unii
Europejskiej w celu przejscia od opieki instytucjonalnej do opieki $wiadczonej na poziomie
lokalnych spotecznosci — zestaw narzgdzi.

7. Kryterium dziatan profilaktycznych:
Projektodawca zapewnia poszerzenie dotychczasowego zakresu dziatan profilaktycznych oraz ukierunkowanych na
prace z rodzing borykajaca si¢ z problemami opiekunczo-wychowawczymi.
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Uzasadnienie:

Kryterium opracowano na podstawie Wielkopolskiego Programu Wspierania Rodziny i
Systemu Pieczy Zastepczej do 2020 roku. Kryterium przewiduje poszerzenie dotychczasowego
zakresu dziatan profilaktycznych prowadzonych wzgledem rodzin dysfunkcyjnych, ktore
jednoczesnie przezywaja trudnos$ci opiekunczo-wychowawcze. Wzbogacenie
dotychczasowych dziatan przyczyni si¢ do zastosowania réznorodnych form doskonalgcych
umiejetnosci rodzicoOw oraz do wspomagania wychowawczej funkcji jaka powinna pehic
rodzina w szczegoblnosci jesli znajduje si¢ ona w sytuacji zagrozenia utraty mozliwosci opieki
nad dzie¢mi.

8. Kryterium dziatan prewencyjnych:

Projektodawca zobowiazuje si¢ do wdrozenia w ramach projektu dziatan prewencyjnych ograniczajacych
umieszczanie dzieci w pieczy zastgpczej oraz zapewniajacych opieke i wychowanie przede wszystkim w rodzinnych
formach pieczy zastgpczej. Projektodawca zapewnia, iz projekt w ramach dziatan prewencyjnych przyczyni si¢ do
wzrostu liczby rodzin wspierajacych na obszarze realizacji projektu.

Uzasadnienie:

Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie realizacji przedsigwzi¢é w obszarze wilaczenia
spotecznego i zwalczania ubostwa z wykorzystaniem $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020. Zgodnie z
ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej podjecie
dziatan prewencyjnych ma ograniczy¢ umieszczanie dzieci w pieczy zastepczej oraz zapewnic
opieke i wychowanie przede wszystkim w rodzinnych formach pieczy zastepczej.

Rodzina wspierajaca jest to rodzina z bezposredniego otoczenia dziecka, np. sasiedzi czy
rodzina zaprzyjazniona, ktora pomaga rodzinie przezywajacej trudnosci w opiece i

wychowaniu dziecka, prowadzeniu gospodarstwa domowego, ksztalttowaniu i wypehianiu
podstawowych 1ol spolecznych. Znaczenie tego narzg¢dzia nie jest dostatecznie dostrzegane,
jednakze zgodnie z rekomendacjami wynikajacymi ze wstgpnych wynikow z badania)
przeprowadzonego w ramach projektu ,,Diagnoza sektora ushug spotecznych w wojewddztwie
wielkopolskim wraz z rekomendacjami” nalezy podja¢ dziatania zmierzajgce do powstawania i
rozwijania tej formy wsparcia rodzin na terenie wszystkich gmin wojewddztwa
wielkopolskiego. W 2014 roku w Wielkopolsce funkcjonowata tylko 1 rodzina wspierajaca, co
oznacza utrzymanie liczby rodzin na poziomie z 2013 r.

9. Kryterium partnerstwa:

Projekt realizowany jest przez podmiot ekonomii spotecznej lub organizacj¢ pozarzadowa lub podmiot, o ktorym
mowa w art. 3. ust 3 pkt. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie lub
w partnerstwie z takim podmiotem

Uzasadnienie:

Zapewniona zostata preferencja dla realizacji ushug spotecznych przez organizacje
pozarzadowe i podmioty ekonomii spotecznej zgodnie z zapisami Wytycznych

w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wilaczenia spotecznego i zwalczania

ubostwa z wykorzystaniem §rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego

i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

Kryterium przyczyni si¢ do zwigkszenia potencjatu lokalnych spotecznosci do samodzielnego
$wiadczenia ustug spotecznych z wykorzystaniem narzgdzi deinstytucjonalizacji.
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Dzialanie 8.1 WRPO 2014+ Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu
konczeniu nauki szkolnej oraz wyrownanie dostepu do edukacji przedszkolnej i

szkolnej

10i. Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu konczeniu nauki sgkolnej oraz zapewnianie
rownego dostepu do dobrej jakosci wczesnej edukacji elementarnej oraz ksztalcenia podstawowego,
gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego, z wuwzglednieniem formalnych, nieformalnych i
pozaformalnych sciezek ksztalcenia umozliwiajgcych ponowne podjecie ksztalcenia i szkolenia

Projekt P4.1 ,,Gimnazjalista z pasja” — kompleksowe wsparcie uczniéw gimnazjow w wyborze
optymalnych $ciezek edukacyjnych i zawodowych.

Of Priorytetowa 8: Edukacja

Priorytet Inwestycyjny 10i Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu konczeniu nauki szkolnej oraz
zapewnienie réwnego dostepu do dobrej jakosci wezesnej edukacji elementarnej
oraz ksztalcenia podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego, z uwzglednieniem formalnych,
nieformalnych i pozaformalnych $ciezek ksztalcenia umozliwiajacych ponowne
podjecie ksztalcenia i szkolenia

Dzialanie 8.1 Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu koriczeniu nauki szkolnej oraz wyréwnanie dostepu do
edukacji przedszkolnej i szkolnej
Poddzialanie 8.1.4 Ksztalcenie ogélne w ramach ZIT dla MOF Poznania

Kryteria dostepu
Kryteria zero-jedynkowe; spelnienie poszczegélnych kryteriow (jesli dotyczy) determinuje mozliwos$¢ udzialu w
dalszej ocenie.

1. Kryterium okresu realizacji:
Okres realizacji projektu nie przekracza 36 miesigcy.

Proponowany czas realizacji projektu pozwoli Projektodawcom na precyzyjne
zaplanowanie przedsiewzie¢, co wplynie na zwigkszenie efektywno$ci oraz sprawne
Uzasadnienie: rozliczenie finansowe wdrazanych projektow. Proponowany okres realizacji projektu jest
wystarczajacy, aby obja¢ wszystkich uczestnikow zakladanymi formami wsparcia i
podja¢ odpowiednie dziatania zaradcze w przypadku trudnosci w realizacji projektu.

2. Kryterium kompleksowosci wsparcia:

Projekty zwigzane z wyposazeniem pracowni przedmiotowych zakladajg rownoczesnie wsparcie skierowane do
uczniow w zakresie przedmiotow matematycznych lub przedmiotéw przyrodniczych lub nabywania kompetencji
kluczowych oraz doskonalenie nauczycieli w zakresie nauczania opartego na metodzie eksperymentu. (jesli dotyczy)

Przedmiotowe kryterium wptynie na jakos$¢ realizowanych projektow, poprzez realizacje
w ramach indywidualnego pojedynczego projektu kompleksowego wsparcia w postaci
Uzasadnienie: doposazenia bazy pracowni, doskonalenia nauczycieli i zaje¢ dla uczniow. Wzajemne
uzupetnianie si¢ ww. dziatan wptynie na efektywniejsze rozwigzanie zdiagnozowanego
problemu.

3. Kryterium kompleksowosci wsparcia ucznia ze specjalnymi potrzebami:

Projekty zwigzane z indywidualnym podej$ciem do ucznia, jezeli wynika to ze zdiagnozowanych potrzeb, zaktadaja
rownocze$nie wsparcie ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, przygotowanie nauczycieli do
prowadzenia procesu indywidualizacji pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz doposazenie
szkot lub placowek systemu oswiaty w pomoce dydaktyczne oraz specjalistyczny sprzet. Doposazenie w pomoce
dydaktyczne oraz sprzet specjalistyczny musi byé zgodne z zalozeniami Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzieé z udzialem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020 w
zakresie Indywidualizacji pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym wsparcia ucznia
mlodszego. (jesli dotyczy)
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Przedmiotowe kryterium wptynie na jako$¢ realizowanych projektow, poprzez realizacje
w ramach indywidualnego pojedynczego projektu kompleksowego wsparcia uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, przygotowanie nauczycieli do prowadzenia
procesu indywidualizacji pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz
Uzasadnienie: doposazenie w pomoce dydaktyczne oraz specjalistyczny sprzgt. Wzajemne uzupeltnianie
si¢ ww. dziatan wplynie na efektywniejsze rozwiazanie zdiagnozowanego problemu.
Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie realizacji przedsigwzieé z udziatem Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spolecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020.

4. Kryterium uzupetniajacej roli §rodkéw EFS:

Przedsiewzigcia finansowane ze $rodkéw EFS beda stanowily uzupelnienie dzialan prowadzonych przed
rozpoczgciem realizacji projektu przez szkoly i placéwki systemu o§wiaty. Skala dziatan prowadzonych przed
rozpoczgciem realizacji projektu przez szkoty i placowki systemu o$wiaty (naktady $rodkow na ich realizacj¢) nie
moze ulec zmniejszeniu w stosunku do skali dziatan (naktadow) prowadzonych przez szkoty i placowki systemu
oswiaty w okresie 12 miesi¢cy poprzedzajacych rozpoczecie realizacji projektu (Sredniomiesi¢cznie).

Przedmiotowe kryterium ma zapewnié, iz przedsiewzigcia finansowane w ramach
przedmiotowego dziatania beda stanowily uzupelnienie wezesniej prowadzonej edukacji
przez szkoly i placowki o$wiatowe. Ponadto nalezy zaznaczyé, iz celowe obnizenie
o wydatkow na dziatania szkoty wynikajagce z otrzymanego dofinansowania jest
Uzasadnienie: niedopuszczalne i stanowi zastapienie finansowania krajowego przez EFS. Kryterium
wynika z Wytycznych w zakresie realizacji przedsigwzig¢ z udziatem srodkow
Europejskiego Funduszu Spolecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020.

5. Kryterium dotyczace diagnozy potrzeb.

Realizacja wsparcia jest dokonywana na podstawie indywidualnie zdiagnozowanego zapotrzebowania szkot
podstawowych, gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych, w tym szkot zawodowych (z wylaczeniem szkot dla dorostych
i szkol policealnych) w tym zakresie. Diagnoza powinna by¢ przygotowana i przeprowadzona przez szkole
podstawowa, gimnazjalna i ponadgimnazjalng, szkol¢ zawodowa lub inny podmiot prowadzacy dziatalno$¢ o
charakterze edukacyjnym lub badawczym oraz zatwierdzona przez organ prowadzacy. Projektodawca umozliwi ww.
placowkom o$wiatowym (prowadzacym diagnoz¢) skorzystanie ze wsparcia instytucji systemu wspomagania pracy
szkoty lub placéwki systemu o$wiaty, tj. placowki doskonalenia nauczycieli, poradni psychologiczno-pedagogicznej,
biblioteki pedagogicznej.

Zdiagnozowanie zapotrzebowania szkét dla dzieci 1 mlodziezy oraz placowek
o$wiatowych zapewni efektywne wykorzystanie $rodkéw EFS. Diagnoza ma na celu
Uzasadnienie: wyrdéwnanie poziomu nauczania.

Ponadto pozytywnie wplynie na realizacje wskaznikow ujetych w programie WRPO
2014+.

6. Kryterium dotyczace niskich wynikéw edukacyjnych

Wsparcie moze zostaé skierowane jedynie do szkoty, ktora w okresie ostatnich 2 lat, poczawszy od roku w ktérym
sktadany jest wniosek, osiagneta co najmniej w jednym roku najstabszy wynik edukacyjny w sub-regionie.
Osiagnigcie najstabszego wyniku w sub-regionie oznacza, iz szkota osiagneta wynik lub zdawalno$¢ z egzaminu
zewnetrznego ponizej Sredniej dla obszaru ZIT Poznan.

Kryterium spetniaja szkoty, ktore uzyskaly w przypadku:

1. Sprawdzianu szostoklasisty:

-w 2014 r. - $redni wynik punktowy szkoty z egzaminu ponizej sredniej dla obszaru ZIT Poznan,

- od 2015 r. $redni wynik procentowy szkoly z czgsci pierwszej egzaminu lub $redni wynik procentowy szkoly z
czesci drugiej egzaminu (z jezyka obcego) ponizej $redniej dla obszaru ZIT Poznan.

2. Egzaminu gimnazjalnego:

- $redni wynik procentowy szkoly uzyskany z jezyka polskiego lub z historii i wiedzy o spoleczenstwie lub z
matematyki lub z przedmiotow przyrodniczych lub z jgzyka nowozytnego na poziomie podstawowym ponizej
Sredniej dla obszaru ZIT Poznan.

3. Egzaminu maturalnego

— $redni wynik procentowy egzaminu maturalnego z ktoregokolwiek przedmiotu obowigzkowego z czgsci pisemne;j
(poziom podstawowy) lub ustnej, z matury ,,starej” lub ,,nowej” ponizej $redniego wyniku z danego przedmiotu dla

27 |Strona




obszaru ZIT Poznan.

4. Egzaminu zawodowego

— $rednig zdawalnos$¢ ,,starego” egzaminu zawodowego ponizej $redniej zdawalno$ci dla obszaru ZIT Poznan lub
$rednia zdawalnos$é »nowego” egzaminu zawodowego (w ktérejkolwiek
z sesji) ponizej $redniej zdawalnos$ci dla obszaru ZIT Poznan. Kryterium nie ma zastosowania w przypadku, gdy
projektem objete sg wszystkie szkoty danego typu z MOF Poznania.

Przedmiotowe kryterium wpltynie na podniesienie jakosci nauczania w szkotach
osiggajacych najstabsze wyniku edukacyjne, a jednoczesnie przyczyni si¢ do
zmniejszenia zréznicowania mi¢dzyszkolnego.

Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie realizacji przedsigwzi¢¢ z udzialem $rodkow
Europejskiego Funduszu Spofecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020. Srednie
wyniki/zdawalno$¢ egzamindow w poszczegolnych szkotach, ktore beda shuzy¢ ustaleniu
Uzasadnienie: spetnienia kryterium, powinny by¢ opracowane zgodnie z metodologia Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej obowigzujacej w danym roku.

Kryterium nie dotyczy placowek w rozumieniu art. 2 ust. 3, 5 i 7 Ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. 2015 poz. 2156 z pdzn. zm.), szkot
specjalnych ze wzgledu na ich specyficzny charakter, placowek nowopowstatych, ktore
nie przeprowadzaly do tej pory egzaminéw zewnetrznych oraz placowek wspieranych w
ramach projektéw zintegrowanych.

Projekt P4.2 Wsparcie nauczania matematyki i informatyki w gimnazjach i szkolach
ponadgimnazjalnych.

Of Priorytetowa 8: Edukacja

Priorytet Inwestycyjny 10i Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu konczeniu nauki szkolnej oraz
zapewnienie rownego dostepu do dobrej jakoSci wezesnej edukacji elementarnej
oraz ksztalcenia podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego, z uwzglednieniem formalnych,
nieformalnych i pozaformalnych $ciezek ksztalcenia umozliwiajacych ponowne
podjecie ksztalcenia i szkolenia

Dzialanie 8.1 Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu konczeniu nauki szkolnej oraz wyréwnanie dostgpu do
edukacji przedszkolnej i szkolnej
Poddzialanie 8.1.4 Ksztalcenie ogélne w ramach ZIT dla MOF Poznania

Kryteria dostepu
Kryteria zero-jedynkowe; spelnienie poszczegélnych kryteriow (jesli dotyczy) determinuje mozliwos$¢ udzialu w
dalszej ocenie.

1. Kryterium okresu realizacji:
Okres realizacji projektu nie przekracza 36 miesigcy.

Proponowany czas realizacji projektu pozwoli Projektodawcom na precyzyjne
zaplanowanie przedsiewzie¢, co wplynie na zwigkszenie efektywnos$ci oraz sprawne
Uzasadnienie: rozliczenie finansowe wdrazanych projektéw. Proponowany okres realizacji projektu jest
wystarczajacy, aby obja¢ wszystkich uczestnikow zakladanymi formami wsparcia i
podja¢ odpowiednie dziatania zaradcze w przypadku trudnosci w realizacji projektu.

2. Kryterium kompleksowos$ci wsparcia:

Projekty zwigzane z wyposazeniem pracowni przedmiotowych zakladaja réwnocze$nie wsparcie skierowane do
ucznidow w zakresie przedmiotdw matematycznych lub przedmiotdéw przyrodniczych lub nabywania kompetencji
kluczowych oraz doskonalenie nauczycieli w zakresie nauczania opartego na metodzie eksperymentu. (jesli dotyczy)
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Przedmiotowe kryterium wptynie na jakos$¢ realizowanych projektow, poprzez realizacje
w ramach indywidualnego pojedynczego projektu kompleksowego wsparcia w postaci

Uzasadnienie: doposazenia bazy pracowni, doskonalenia nauczycieli i zaje¢ dla ucznidéw. Wzajemne
uzupelnianie si¢ ww. dziatan wptynie na efektywniejsze rozwiazanie zdiagnozowanego
problemu.

3. Kryterium kompleksowos$ci wsparcia ucznia ze specjalnymi potrzebami:

Projekty zwigzane z indywidualnym podej$ciem do ucznia, jezeli wynika to ze zdiagnozowanych potrzeb, zakladaja
rownocze$nie wsparcie ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, przygotowanie nauczycieli do
prowadzenia procesu indywidualizacji pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz doposazenie
szkot lub placowek systemu oswiaty w pomoce dydaktyczne oraz specjalistyczny sprzgt. Doposazenie w pomoce
dydaktyczne oraz sprzet specjalistyczny musi byé zgodne z zatozeniami Wytycznych w zakresie realizacji
przedsigwzieé z udziatem srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020 w
zakresie Indywidualizacji pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym wsparcia ucznia
miodszego. (jesli dotyczy)

Przedmiotowe kryterium wptynie na jako$¢ realizowanych projektéw, poprzez realizacje
w ramach indywidualnego pojedynczego projektu kompleksowego wsparcia uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, przygotowanie nauczycieli do prowadzenia
procesu indywidualizacji pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz
Uzasadnienie: doposazenie w pomoce dydaktyczne oraz specjalistyczny sprz¢t. Wzajemne uzupelnianie
si¢ ww. dzialan wplynie na efektywniejsze rozwiazanie zdiagnozowanego problemu.
Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie realizacji przedsigwzieé z udziatem Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spolecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020.

4. Kryterium uzupetniajacej roli sSrodkéw EFS:

Przedsiewzigcia finansowane ze $rodkow EFS beda stanowily uzupeinienie dziatan prowadzonych przed
rozpoczgciem realizacji projektu przez szkoly i placoéwki systemu o§wiaty. Skala dziatan prowadzonych przed
rozpoczgciem realizacji projektu przez szkoty i placowki systemu o§wiaty (naktady srodkéw na ich realizacje) nie
moze ulec zmniejszeniu w stosunku do skali dziatan (naktadow) prowadzonych przez szkoty i placéwki systemu
oswiaty w okresie 12 miesigcy poprzedzajacych rozpoczecie realizacji projektu (Sredniomiesigcznie).

Przedmiotowe kryterium ma zapewnié¢, iz przedsiewzigcia finansowane w ramach
przedmiotowego dziatania beda stanowity uzupeknienie wezesniej prowadzonej edukacji
przez szkoly i placowki o$wiatowe. Ponadto nalezy zaznaczy¢, iz celowe obnizenie
o wydatkow na dziatania szkoty wynikajagce z otrzymanego dofinansowania jest
Uzasadnienie: niedopuszczalne i stanowi zastapienie finansowania krajowego przez EFS. Kryterium
wynika z Wytycznych w zakresie realizacji przedsigwzig¢ z udziatem srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020.

5. Kryterium dotyczace diagnozy potrzeb.

Realizacja wsparcia jest dokonywana na podstawie indywidualnie zdiagnozowanego zapotrzebowania szkot
podstawowych, gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych, w tym szkot zawodowych (z wytgczeniem szkot dla dorostych
i szkot policealnych) w tym zakresie. Diagnoza powinna by¢ przygotowana i przeprowadzona przez szkole
podstawowa, gimnazjalna i ponadgimnazjalng, szkol¢ zawodowa lub inny podmiot prowadzacy dziatalno$¢ o
charakterze edukacyjnym lub badawczym oraz zatwierdzona przez organ prowadzacy. Projektodawca umozliwi ww.
placowkom oswiatowym (prowadzacym diagnoze¢) skorzystanie ze wsparcia instytucji systemu wspomagania pracy
szkoty lub placowki systemu o$wiaty, tj. placowki doskonalenia nauczycieli, poradni psychologiczno-pedagogicznej,
biblioteki pedagogiczne;j.

Zdiagnozowanie zapotrzebowania szkot dla dzieci i milodziezy oraz placowek
o$wiatowych zapewni efektywne wykorzystanie srodkow EFS. Diagnoza ma na celu
Uzasadnienie: wyrdéwnanie poziomu nauczania.

Ponadto pozytywnie wplynie na realizacje wskaznikow ujetych w programie WRPO
2014+.

6. Kryterium dotyczace niskich wynikéw edukacyjnych

Wsparcie moze zosta¢ skierowane jedynie do szkoty, ktéra w okresie ostatnich 2 lat, poczawszy od roku w ktorym
sktadany jest wniosek, osiggneta co najmniej w jednym roku najstabszy wynik edukacyjny w subregionie.
Osiggniecie najstabszego wyniku w subregionie oznacza, iz szkota osiggneta wynik lub zdawalno$¢ z egzaminu

29 |Strona




zewngtrznego ponizej $redniej dla obszaru ZIT Poznan.
Kryterium spetniaja szkoty, ktore uzyskaty w przypadku:

1. Sprawdzianu szostoklasisty:

-w 2014 r. - $redni wynik punktowy szkoty z egzaminu ponizej $redniej dla obszaru ZIT Poznan,

- od 2015 r. $redni wynik procentowy szkoly z cze$ci pierwszej egzaminu lub $redni wynik procentowy szkoty z
czesci drugiej egzaminu (z jezyka obcego) ponizej $redniej dla obszaru ZIT Poznan.

2. Egzaminu gimnazjalnego:

- $redni wynik procentowy szkoly uzyskany z jezyka polskiego lub z historii i wiedzy o spoteczenstwie lub z
matematyki lub z przedmiotéw przyrodniczych lub z jezyka nowozytnego na poziomie podstawowym ponizej
$redniej dla obszaru ZIT Poznan.

3. Egzaminu maturalnego

— $redni wynik procentowy egzaminu maturalnego z ktoregokolwiek przedmiotu obowigzkowego z cz¢sci pisemne;j
(poziom podstawowy) lub ustnej, z matury ,,starej” lub ,,nowej” ponizej Sredniego wyniku z danego przedmiotu dla
obszaru ZIT Poznah.

4. Egzaminu zawodowego

— $rednig zdawalno$¢ ,.starego” egzaminu zawodowego ponizej §redniej zdawalnosci dla obszaru ZIT Poznan lub
$rednia zdawalnos$é »nowego” egzaminu zawodowego (w ktorejkolwiek
z sesji) ponizej $redniej zdawalnos$ci dla obszaru ZIT Poznan. Kryterium nie ma zastosowania w przypadku, gdy
projektem objete sa wszystkie szkoty danego typu z MOF Poznania.

Przedmiotowe kryterium wplynie na podniesienie jakosci nauczania w szkotach
osiggajacych najstabsze wyniku edukacyjne, a jednoczesnie przyczyni si¢ do
zmniejszenia zroznicowania mi¢dzyszkolnego.

Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie realizacji przedsigwzig¢ z udziatem srodkow
Europejskiego Funduszu Spolecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020. Srednie
wyniki/zdawalno$¢ egzaminéw w poszczegdlnych szkotach, ktore bedg stuzyé ustaleniu
Uzasadnienie: spelnienia kryterium, powinny by¢ opracowane zgodnie z metodologia Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej obowigzujacej w danym roku.

Kryterium nie dotyczy placowek w rozumieniu art. 2 ust. 3, 5 i 7 Ustawy z dnia 7
wrze$nia 1991 r. o systemie os$wiaty (Dz.U. 2015 poz. 2156 z pdéza. zm.), szkoét
specjalnych ze wzgledu na ich specyficzny charakter, placowek nowopowstatych, ktore
nie przeprowadzaly do tej pory egzamindw zewnetrznych oraz placéwek wspieranych w
ramach projektéw zintegrowanych.
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Dzialanie 8.3 WRPO 2014+ Wzmocnienie oraz dostosowanie ksztalcenia i
szkolenia zawodoweqo do potrzeb rynku pracy

10iv Lepsze dostosowanie systemow ksztalcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy, ulatwianie
przechodzenia 7 etapu ksztalcenia do etapu zatrudnienia oraz wzmacnianie systemow ksztalcenia i
szkolenia zawodowego i ich jakosci, w tym poprzez mechanizmy prognozowania umiejetnosci,
dostosowania programoéw nauczania oraz tworzenia i roIwoju Ssystemow uczenia si¢ poprzez
praktyczng nauke zawodu realizowang w Scistej wspotpracy z pracodawcami

Projekt P3.1 Wsparcie uczniow/wychowankow szkotl i placowek systemu oswiaty prowadzacych
ksztalcenie zawodowe w doskonaleniu $ciezek edukacyjnych i zawodowych

Of$ Priorytetowa VIII: Edukacja

Priorytet Inwestycyjny 10iv Lepsze dostosowanie systemow ksztalcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy,
ulatwianie przechodzenia z etapu ksztalcenia do etapu zatrudnienia oraz wzmacnianie systemow ksztalcenia i
szkolenia zawodowego i ich jakoSci, w tym poprzez mechanizmy prognozowania umieje¢tnosci, dostosowania
programow nauczania oraz tworzenia i rozwoju systemow
uczenia si¢ poprzez praktyczna nauke zawodu realizowana w Scislej wspolpracy
z pracodawcami

Dzialanie 8.3 Wzmocnienie oraz dostosowanie ksztalcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb
rynku pracy
Poddzialanie 8.3.4 Ksztalcenie zawodowe mlodziezy i dorostych w ramach ZIT dla MOF Poznania

Typ projektu I. Wsparcie uczniéw/wychowankéw szkél i placowek systemu o§wiaty prowadzacych ksztalcenie
zawodowe w doskonaleniu $ciezek edukacyjnych i zawodowych

Kryteria dostepu
Kryteria zero-jedynkowe; spelnienie poszczegolnych kryteriéw (jesli dotyczy) determinuje mozliwo$¢ udzialu w
dalszej ocenie.

1. Kryterium dotyczace okresu realizacji projektu:
Okres realizacji projektu nie przekracza 36 miesigcy.

Proponowany czas realizacji projektu pozwoli Projektodawcom na precyzyjne
zaplanowanie przedsiewzie¢, co wplynie na zwigkszenie efektywnosci oraz sprawne
rozliczenie finansowe wdrazanych projektow. Proponowany czas realizacji jednego
Uzasadnienie: projektu pozytywnie wplynie na mozliwo$¢ realizacji catego cyklu szkolnego.
Proponowany okres realizacji projektu jest wystarczajacy, aby objaé wszystkich
uczestnikow zaktadanymi formami wsparcia i podja¢ odpowiednie dziatania zaradcze w
przypadku trudno$ci w realizacji projektu.

2. Kryterium dotyczace wspotpracy:
Integralnym elementem dzialan projektowych jest wspoipraca szkét lub placowek systemu o$wiaty z podmiotami z
otoczenia spoteczno-gospodarczego (m.in. pracodawcy, przedsigbiorcy, instytucje rynku pracy)
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Przedmiotowe kryterium pozwoli na lepsze przygotowanie uczestnikoéw projektéw
realizowanych w ramach Poddzialania 8.3.1 do wej$cia na rynek pracy. Wspolpraca szkot
lub placéwek systemu oswiaty pozwoli w znaczacym stopniu na dostosowanie
kwalifikacji i umiej¢tnoscei uczestnikow projektow do zapotrzebowania na kwalifikacje i
Uzasadnienie: umiejetnosci wymagane i potrzebne na rynku pracy. Przedmiotowe kryterium moze
pozytywnie wplynaé na zawigzanie wspolpracy miedzy szkotami lub placoéwkami z
podmiotami z otoczenia spoleczno-gospodarczego nawet w dluzszej perspektywie,
wykraczajacej poza okres realizacji projektu.

3. Kryterium dotyczace diagnozy potrzeb

Realizacja wsparcia jest dokonywana na podstawie indywidualnie zdiagnozowanego zapotrzebowania szkot lub placowek
systemu o$wiaty w tym zakresie. Diagnoza powinna by¢ przygotowana i przeprowadzona przez szkole, placowke
systemu oswiaty lub inny podmiot prowadzacy dziatalno$¢ o charakterze edukacyjnym lub badawczym oraz zatwierdzona
przez organ prowadzacy. Podmiot przeprowadzajacy diagnoze powinien mie¢ mozliwo$¢ skorzystania ze wsparcia
instytucji systemu wspomagania pracy szkol, tj. placowki doskonalenia nauczycieli, poradni psychologiczno-
pedagogicznej, biblioteki pedagogicznej.

Zdiagnozowanie zapotrzebowania szkoét lub placowek systemu oS$wiaty zapewni
o efektywne wykorzystanie $rodkow EFS. Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie
Uzasadnienie: realizacji przedsiewzie¢ z udziatem S$rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w
obszarze edukacji na lata 2014-2020.

4. Kryterium dotyczace uzupelniajacej roli srodkéw EFS:

Przedsiewzigcia finansowane ze $rodkéw EFS bedg stanowily uzupelnienie dziatan prowadzonych przed rozpoczgciem
realizacji projektu przez szkoty lub placéwki systemu oswiaty. Skala dziatan prowadzonych przed rozpoczeciem realizacji
projektu przez szkotly lub placowki systemu o§wiaty (naktady srodkdow na ich

realizacj¢) nie ulegnie zmniejszeniu w stosunku do skali dzialan (naktadow) prowadzonych przez szkoty lub placowki
systemu o$wiaty w okresie 12 miesigcy poprzedzajacych rozpoczecie realizacji projektu (Sredniomiesigcznie). W
przypadku stazy zawodowych obejmujacych realizacje ksztalcenia zawodowego praktycznego we wspolpracy z
pracodawcami lub przedsigbiorcami wsparcie kierowane jest do tych szkét lub placowek systemu o§wiaty prowadzacych
ksztalcenie zawodowe, w ktorych ksztalcenie zawodowe praktyczne nie jest realizowane u pracodawcow lub
przedsigbiorcow ze wzgledu na brak mozliwosci sfinansowania kosztow takiego ksztatcenia.

Przedmiotowe kryterium ma zapewnié, iz przedsiewziecia finansowane w ramach
przedmiotowego dziatania bedg stanowity uzupetnienie wczesniej prowadzonej edukacji
przez szkoty i placowki o§wiatowe. Ponadto nalezy zaznaczy¢, iz celowe obnizenie
wydatkow na dzialania szkoly wynikajace z otrzymanego dofinansowania jest
niedopuszczalne i stanowi zastgpienie finansowania krajowego przez EFS. Kryterium
wynika z Wytycznych w  zakresie realizacji przedsigwzig¢ z udzialem Srodkow
Europejskiego Funduszu Spolecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020.

Uzasadnienie:

5. Kryterium dotyczace wyposazenia szkot 1 placowek prowadzacych ksztalcenie zawodowe:

Wsparcie udzielane w ramach WRPO 2014+ na rzecz wyposazenia szkot i placowek prowadzacych ksztatcenie
zawodowe oraz szkot i placowek ksztalcenia zawodowego wchodzacych w skltad CKZiU lub innych zespotow
realizujacych zadania zbiezne z zadaniami CKZiU jest realizowane zgodnie z warunkami wskazanymi w podrozdziale
6.1 pkt 16. Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie realizacji przedsigwzieé z udziatem srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020.

Zastosowanie wymogow okreslonych przez przedmiotowe Wytyczne przyczyni si¢ do
o efektywnego wykorzystania $rodkow EFS. Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie
Uzasadnienie: realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w
obszarze edukacji na lata 2014-2020.

6. Kryterium trwatosci:

Beneficjent zapewni funkcjonowanie utworzonych w ramach projektu CKZiU lub innych zespotéw realizujacych zadania
zbiezne z zadaniami CKZiU, przez okres co najmniej 2 lat od daty zakonczenia realizacji projektu, okreslonej w umowie
o dofinansowanie projektu.
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Trwato$¢ funkcjonowania CKZiU lub innych zespotow realizujacych zadania zbiezne z
zadaniami CKZiU pozytywie wplynie na lepsze dostosowanie do potrzeb szkolnictwa
o zawodowego do potrzeb rynku pracy. Kryterium wynika z Wytycznych w zakresie
Uzasadnienie: realizacji przedsigwzigé¢ z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w
obszarze edukacji na lata 2014-2020.

Projekt P3.2 Nadawanie dodatkowych uprawnien, kompetencji z branz kluczowych dla rozwoju
Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Poznania

Of Priorytetowa VIII: Edukacja

Priorytet Inwestycyjny 10iv Lepsze dostosowanie systeméw ksztalcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy,
ulatwianie przechodzenia z etapu ksztalcenia do etapu zatrudnienia oraz wzmacnianie systeméw ksztalcenia i
szkolenia zawodowego i ich jakosci, w tym poprzez mechanizmy
prognozowania umiejetnosci, dostosowania programéw nauczania oraz tworzenia i rozwoju
systeméw uczenia si¢ poprzez praktyczng nauke zawodu realizowang w $cislej wspolpracy
z pracodawcami

Dzialanie 8.3 Wzmocnienie oraz dostosowanie ksztalcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku
pracy
Poddzialanie 8.3.4 Ksztalcenie zawodowe mlodziezy i dorostych w ramach ZIT dla MOF Poznania
Typ projektu II. Nadawanie dodatkowych uprawnien, kompetencji z branz kluczowych dla rozwoju Miejskiego
Obszaru Funkcjonalnego Poznania

Kryteria dostepu
Kryteria zero-jedynkowe; spelnienie poszczegélnych kryteriow determinuje mozliwo$¢ udzialu w dalszej ocenie.

1. Kryterium dotyczgce okresu realizacji projektu:
Okres realizacji projektu nie przekracza 24 miesigcy.

Ograniczony czas realizacji projektu pozwoli Projektodawcom na precyzyjne
zaplanowanie przedsiewzig¢, co wplynie na zwigkszenie efektywnosci oraz sprawne
rozliczenie finansowe wdrazanych projektow. Ograniczony czas realizacji jednego
projektu wptynie na mozliwos¢ realizacji wigkszej liczby projektow w ramach dostepnej
Uzasadnienie: alokacji na ww. Poddzialanie oraz pozwoli na osiggnigcie zalozonych warto$ci
wskaznikoéw okreslonych w WRPO 2014+. Proponowany okres realizacji projektu jest
wystarczajacy, aby obja¢ wszystkich beneficjentow zakladanymi formami wsparcia i
podja¢ odpowiednie dziatania zaradcze w przypadku trudnosci w realizacji projektu.

2. Kryterium dotyczace minimalnej liczby uczestnikow.
Projekt zaktada wsparcie dla co najmniej 60 osob. W przypadku skierowania wsparcia wytacznie dla grupy 50+ zaktada
si¢ objecie wsparciem minimum 30 0so6b.

Kryterium ma na celu zwigkszenie skuteczno$ci wsparcia realizowanego w ramach
Dziatania 8.3. Ponadto ma zapewni¢ racjonalne i efektywne wykorzystanie $rodkow z
Europejskiego Funduszu Spolecznego. Objecie wsparciem wigkszej grupy osob w
ogélnym ujeciu generuje mniejsze koszty zarzadzania projektem, wplywa na
Uzasadnienie: przygotowanie przez Projektodawcoéw projektow kompleksowych, zawierajacych pelen
wachlarz ustug niezbednych dla zapewnienia efektywnej pomocy
uczestnikom/uczestniczkom projektu. Realizacja konkretnych form wsparcia dla wigkszej
liczby uczestnikow/uczestniczek czgsto generuje mniejsze koszty. Zastosowanie kryterium
bedzie sprzyjato osiggnieciu odpowiedniej jakosci projektow.

3. Kryterium dotyczace efektdw szkolenia ‘
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Efektem szkolenia jest uzyskanie, podwyzszenie lub dostosowanie kompetencji i kwalifikacji niezb¢dnych na rynku
pracy w kontekscie zidentyfikowanych potrzeb osoby, ktorej udzielane jest wsparcie, potwierdzonych odpowiednim
dokumentem (np. certyfikatem), w rozumieniu wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020. Uzyskanie kwalifikacji lub kompetencji jest
kazdorazowo weryfikowane poprzez przeprowadzenie odpowiedniego ich sprawdzenia (np. w formie egzaminu).

Uzasadnienie:

Wprowadzenie kryterium ma na celu — zgodnie z Wytycznymi Ministra
Infrastruktury i Rozwoju w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udzialem $rodkow
EFS w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 - zapewnienie wysokiej jakosci i
efektywnos$ci wsparcia poprzez zapewnienie mechanizmoéw gwarantujacych, ze
kazde zrealizowane w ramach projektu szkolenie bg¢dzie prowadzilo do uzyskania
kwalifikacji lub nabycia kompetencji. Uzyskanie kwalifikacji i nabycie kompetencji
powinno  by¢  kazdorazowo  zweryfikowane poprzez  przeprowadzenie
odpowiedniego sprawdzenia przyswojonej wiedzy, umiej¢tno$ci i kompetencji
spotecznych (np. w formie egzaminu). Ponadto powinno by¢ to potwierdzone
odpowiednim dokumentem.

Poprzez uzyskanie kwalifikacji nalezy rozumie¢ formalny wynik oceny i walidacji
uzyskany w momencie potwierdzenia przez upowazniong do tego instytucje, ze dana
osoba uzyskata efekty uczenia si¢ spetniajace okreslone standardy.

Nabycie kompetencji odbywaé si¢ bedzie zgodnie z Wytycznymi Ministra
Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postgpu rzeczowego realizacji
programow operacyjnych na lata 2014 - 2020 (zalacznik nr 2 Wspdlna lista
wskaznikow kluczowych — definicja wskaznika dotyczaca kompetencji), tj. poprzez
zrealizowanie wszystkich wymaganych etapow:

- zdefiniowanie grupy docelowej do objecia wsparciem oraz wybranie
obszaru interwencji EFS, ktory bedzie poddany ocenie;

- zdefiniowanie standardow wymagan tj. efektow uczenia sig, ktore osiagna
uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan projektowych,

- weryfikacje nabycia kompetencji przeprowadzong na podstawie kryteriow
oceny po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie (np. egzamin, test,
rozmowa oceniajaca, etc);

- poréwnanie uzyskanych wynikdw oceny ze standardem wymagan.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu.
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