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CZESC A. KRYTERIA MERYTORYCZNE | STOPNIA

. NIE
Lp. Kryterium TAK | NIE | NEGOCJACJE DOTYCZY
1 Whiosek zostat sporzgdzony w jezyku polskim.
2 Okres realizacji projektu jest zgodny z regulaminem

konkursu.

Whnioskodawca oraz partnerzy (jesli dotyczy) nie
podlegajg wykluczeniu zwigzanemu z zakazem
udzielania dofinansowania podmiotom wykluczonym lub

e nie orzeczono wobec niego zakazu dostepu do srodkéw
funduszy europejskich na podstawie odrebnych
przepisow.
Wydatki przewidziane w projekcie nie sg
4 wspotfinansowane z innych wspdlnotowych
instrumentéw finansowych.
5 Zgodnosc¢ z prawodawstwem unijnym i krajowym.
6 Whnioskodawca/partner jest uprawniony do ubiegania sie
0 wsparcie w ramach konkursu.
7 Prawidtowos¢ wyboru partnera do projektu (jesli projekt

jest realizowany w partnerstwie).

Prawidtowo$¢ wyboru partnera przez jednostke sektora
8 finanséw publicznych.
(jesli projekt jest realizowany w partnerstwie).

Obszar realizaciji projektu dotyczy wojewddztwa

. wielkopolskiego.
10 Whnioskodawca wnosi warto$¢ wktadu wtasnego
okreslong w regulaminie konkursu.
1 Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru
wojewodztwa wielkopolskiego.

12 Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi
biuro projektu na terenie wojewodztwa wielkopolskiego.

13 Minimalna wartosc¢ projektu wynosi 50 tys. PLN.

Whiosek jest rozliczany w oparciu o stawki jednostkowe
14 (dotyczy projektow realizowanych w ramach Dziatania
8.2).

15 Whiosek jest rozliczany w oparciu o kwoty ryczattowe
(jesli dotyczy).

Czy projekt spetnia wszystkie kryteria
merytoryczne | stopnia?
UZASADNIENIE OCENY SPELNIANIA KRYTERIOW MERYTORYCZNYCH | STOPNIA
(wypetnié w przypadku zaznaczenia powyzej odpowiedzi ,,NIE” lub ,NEGOCJACJE”)




CZESC B. KRYTERIA DOSTEPU zero-jedynkowe

KRYTERIA DOSTEPU:
1. Kryterium dotyczace liczby skltadanych wnioskéw:
Projektodawca sktada nie wiecej niz jeden wniosek o dofinansowanie projektu w ramach danego konkursu.

2. Kryterium dotyczace efektywnosci zatrudnieniowej:

W stosunku do wszystkich uczestnikow objetych aktywizacjg zawodowa projekt zaktada na zakohczenie jego
realizacji:

- wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej dla oséb w wieku 50 lat i wiecej na poziomie co najmniej 44%,

- wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej dla kobiet na poziomie co najmniej 44%,

- wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej dla oséb z niepetnosprawnoscig na poziomie co najmniej 44%,

- wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej dla oséb dtugotrwale bezrobotnych na poziomie co najmniej 44%,

- wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej dla oséb o niskich kwalifikacjach (do poziomu

ISCED 3) — 44%.

Jednoczesnie, w przypadku oséb nie kwalifikujgcych sie do zadnej z powyzszych kategorii projekt zaktada
minimalny poziom kryterium efektywnosci na poziomie 56%.

3. Kryterium dotyczace nowych miejsc opieki nad dzieémi do 3 lat:

Wsparcie w zakresie tworzenia nowych miejsc opieki nad dzieémi do lat 3 w formie Ztobkow, klubow
dzieciecych lub dziennego opiekuna gwarantuje zwiekszenie liczby miejsc opieki prowadzonych przez dang
instytucje publiczng lub niepubliczng. Powyzszy warunek nie ma zastosowania w przypadku dostosowania
istniejacych miejsc do potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami.

4. Kryterium dotyczace diagnozy:

Realizacja wsparcia w zakresie miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 dokonywana jest na podstawie indywidualnie
zdiagnozowanego zapotrzebowania placowek w tym zakresie. Diagnoza musi zawiera¢ m.in.: analize
uwarunkowan w zakresie zroznicowan przestrzennych w dostepie do form opieki i prognoz demograficznych,
uzasadnienie zapotrzebowania na miejsca opieki nad dzieémi do lat 3.

5. Kryterium dotyczace aktywizacji zawodowej:

Projektodawca zakfada, iz w przypadku realizacji aktywizacji zawodowej, oséb bezrobotnych lub biernych
zawodowo pozostajgcych poza rynkiem pracy ze wzgledu na obowigzek opieki na dzieckiem do lat 3, w tym
do oséb, ktore przerwaty kariere zawodowg ze wzgledu na urodzenie dziecka lub przebywajgcych na urlopie
wychowawczym w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, zostanie ona poprzedzona
opracowaniem indywidualnego planu dziatania (IPD) lub innego dokumentu petnigcego analogiczng funkcje
oraz obejmowac bedzie zdobycie doswiadczenia zawodowego, w przypadku identyfikacji takiej potrzeby
w ramach IPD lub innego dokumentu petnigcego analogiczng funkcje.

6. Kryterium dotyczace ustuq szkoleniowych:
Ustugi szkoleniowe s3 realizowane przez instytucje posiadajgce wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych
prowadzonego przez Wojewddzki Urzad Pracy witasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowe;.

7. Kryterium dotyczace ustuq doradczych:

Prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej w zakresie swiadczenia ustug zgodnych z art. 18 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U.z 2017 r. poz. 1065, z p6zn. zm.)
jest dziatalnoscig regulowang w rozumieniu ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej (Dz. U. z 2017 r., poz. 2168, z pdzn.zm.) i wymaga wpisu do rejestru podmiotéw prowadzacych
agencje zatrudnienia.

TAK NIE NEGOCJACJE

Czy projekt spetnia wszystkie kryteria dostepu?




CZESC B. KRYTERIA DOSTEPU zero-jedynkowe

UZASADNIENIE OCENY SPELNIANIA KRYTERIOW DOSTEPU
(wypetni¢ w przypadku zaznaczenia powyzej odpowiedzi ,,NIE” lub ,NEGOCJACJE”)

CZESC C. KRYTERIA MERYTORYCZNE O CHARAKTERZE HORYZONTALNYM

zero-jedynkowe

Lp.

Kryterium

TAK | NIE

NIE
DOTYCZY

Whiosek jest zgodny z zapisami i celami szczegétowymi WRPO 2014+ oraz
odpowiada na diagnoze zawartg w WRPO 2014+.

Zgodnos¢ z zapisami Szczegotowego Opisu Osi Priorytetowych WRPO
2014+.

Zgodnosc¢ z zasadami dotyczacymi pomocy publiczne;.

Czy projekt nalezy do wyjatku, co do ktérego nie stosuje sie standardu
minimum?

Standard minimum jest spetniony w przypadku uzyskania co najmniej

3 punktéw za ponizsze kryteria oceny. Punkty:

N.

We wniosku o dofinansowanie projektu zawarte zostaty informacje,
ktore potwierdzajg istnienie (albo brak istniejgcych) barier
réwnosciowych w obszarze tematycznym interwencji i/lub zasiegu
oddziatywania projektu.

Whniosek o dofinansowanie projektu zawiera dziatania

b odpowiadajgce na zidentyfikowane bariery réwnosciowe

w obszarze tematycznym interwencji i/lub zasiegu oddziatywania
projektu.

W przypadku stwierdzenia braku barier rownosciowych, wniosek
o dofinansowanie projektu zawiera dziatania, zapewniajgce
przestrzeganie zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn, tak aby
na zadnym etapie realizacji projektu tego typu bariery nie wystgpity.

Wskazniki realizacji projektu zostaty podane w podziale na pte¢
i/lub zostat umieszczony opis tego, w jaki sposéb rezultaty
d przyczynig sie do zmniejszenia barier rownosciowych, istniejgcych
w obszarze tematycznym interwencji i/lub zasiegu oddziatywania
projektu.

We wniosku o dofinansowanie projektu wskazano jakie dziatania
e zostang podjete w celu zapewnienia rownosciowego zarzadzania
projektem.

Zgodnos¢ projektu z zasadg rownosci szans kobiet i mezczyzn w oparciu
o standard minimum.

TAK | NIE

Zgodnos¢ projektu z zasadg rownosci szans i niedyskryminacji w tym
dostepnosci dla 0oséb z niepetnosprawnosciami.

Zgodnos¢ projektu z zasadg zréwnowazonego rozwoju.

Zgodnos¢ z Regulaminem konkursu/Informacje wymagane we wniosku
o dofinansowanie.

TAK

NIE




Czy projekt spetnia wszystkie kryteria merytoryczne o charakterze
horyzontalnym?

UZASADNIENIE OCENY SPELNIANIA KRYTERIOW MERYTORYCZNE O CHARAKTERZE
HORYZONTALNYM (wypelni¢ w przypadku zaznaczenia powyzej odpowiedzi ,,NIE”)

CZESC D. KRYTERIA MERYTORYCZNE PUNKTOWE

Czes¢ I. Uzasadnienie potrzeby realizacji i
cele projektu oraz ryzyko nieosiggniecia Maksymalna liczba punktow ogétem: 30
zalozen projektu (minimum 21 pkt.)

Maksymalna Liczba Uzasadnienie oceny
Lp. Kryterium liczba przyznanych | Negocjacje | (w przypadku przyznania mniejszej liczby
punktow punktow punktoéw niz maksymalna)
Zasadnosc realizaciji
1 J 14 (12%)

projektu.

Adekwatnos¢ doboru celow "
2 . : . 8 (7%)
projektu i rezultatéw.

Adekwatnos$¢é doboru
3 i opisu wskaznikow 8 (7%)
realizacji projektu.

Trafnos¢ analizy ryzyka
4 nieosiggniecia zatozen 0 (4%)
projektu (jesli dotyczy).

*dotyczy projektow, ktérych wnioskowana kwota dofinansowania jest réwna albo przekracza 2min zt.

Czesc Il. Zadania oraz trwalos¢ projektu

(minimum 14 pkt.) Maksymalna liczba punktéw ogétem: 20

Maksymalna Liczba Uzasadnienie oceny
Lp. Kryterium liczba przyznanych | Negocjacje | (w przypadku przyznania mniejszej liczby
punktow punktow punktoéw niz maksymalna)

Spojnosé zadan
przewidzianych do
realizacji w ramach projektu
5 | oraz trafnos$¢ doboru i opisu 13
tych zadan w kontekscie
osiggniecia celow/
wskaznikoéw projektu.

6 Opis trwatosci projektu. 4
Zgodnosc¢
7 z Regulaminem 3
konkursu/Informacje
dodatkowe.




Czes¢ lll. Grupy docelowe
(minimum 7 pkt.)

Maksymalna liczba punktéw ogétem: 10

Maksymalna Liczba Uzasadnienie oceny
Lp. Kryterium liczba przyznanych | Negocjacje | (w przypadku przyznania mniejszej liczby
punktow punktow punktow niz maksymalna)
Opis grupy docelowej
8 dotyczacy oséb i/lub 5
instytucii.
Uzasadnienie doboru grupy
9 docelowej projektu oraz 5
opis rekrutacji uczestnikow.
Suma punktow uzyskanych w CZESCI I _
Czes¢ IV. Potencjat i doswiadczenie
projektodawcy i partneréw Maksymalna liczba punktéw ogétem: 20
(minimum 14 pkt.)
Maksymalna Liczba Uzasadnienie oceny
Lp. Kryterium liczba przyznanych | Negocjacje | (w przypadku przyznania mniejszej liczby
punktow punktow punktoéw niz maksymalna)
Zaangazowanie potencjatu
oraz doswiadczenie
projektodawcy i partnerow
10 (jesli projekt jest 20
realizowany w partnerstwie)
w kontekscie osiggniecia
celéw projektu.

Suma punktéw uzyskanych w CZESCI IV

Czes¢ V. Budzet projektu
(minimum 14 pkt.)

Maksymalna liczba punktow ogétem: 20

Maksymalna Liczba Uzasadnienie oceny
Lp. Kryterium liczba przyznanych | Negocjacje | (w przypadku przyznania mniejszej liczby
punktow punktow punktow niz maksymalna)
Prawidtowos¢ sporzadzenia
11 . ; 20
budzetu projektu.

Suma punktéw uzyskanych w CZESCI V

UWAGI DOTYCZACE BUDZETU PROJEKTU

1. Kwestionowane pozycje wydatkow jako niekwalifikowane

N G Nazwa pozycji e Uzasadnienie
Zadania | Pozycji pozyc niekwalifikowalna
2. Kwestionowane wartosci wydatkow
Nr. Nr. .. Wartos¢ Proponowana ..
. .. | Nazwa pozycji .. .- .. Uzasadnienie
Zadania | Pozycji pozycji wartosc¢ pozycji




3. Warunki dotyczace zakresu merytorycznego budzetu projektu

Lp.

Kryterium, ktérego
dotyczy warunek

Warunek Uzasadnienie

SUMA PUNKTOW UZYSKANYCH ZA KRYTERIA
MERYTORYCZNE PUNKTOWE

Czy wniosek otrzymat minimum 70% punktéw w kazdej z czesci
karty?

TAK

NIE

CZESC E. KRYTERIA PREMIUJACE

(wypehni¢ tylko w przypadku pozytywnej oceny w czesci D)

Liczba punktow
przyznana za
Lp. Kryterium Waga | ok | NIE |  spetnianie
punktowa kryterium
premiujacego
SUMA

UZASADNIENIE OCENY SPELNIANIA KRYTERIOW PREMIUJACYCH

(wypetni¢ w przypadku co najmniej jednokrotnego zaznaczenia odpowiedzi ,,NIE”)

CZESC F. LICZBA PUNKTOW | WARTOSG DOFINANSOWANIA

LACZNA LICZBA PUNKTOW PRZYZNANYCH W CZESCIACHDi E




CZESC F. LICZBA PUNKTOW | WARTOSG DOFINANSOWANIA

NIE
TAK | NIE
DOTYCZY

Czy projekt zostat skierowany do negocjac;ji?

Kwota dofinansowania
Sporzadzone przez: Zatwierdzone przez:
Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego
Data: Data:

Podpis: Podpis:




